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Dirigentes de Chuqui creen que los criterios
de seguridad deben reevaluarse en Codelco

MINERIA. El accidente fatal donde perdieron la vida seis trabajadores, es particularmente sensible para Chuquicamata,
pues en 2019 inicio su operacion subterrdnea, donde se repetirian situaciones como las denunciadas en El Teniente.

Cristian Venegas M.

cvenegas@mercuriocalama.cl

sta semana, luego del ac-
E cidente que cost6 la vida

aseis trabajadoresen la
division El Teniente, Codelco
inicié una jornada de “refle-
xion de seguridad™ en sus dis-
tintas operaciones, y es que la
estatal ha recibido unaserie de
criticas, tanto por la eficacia de
sus protocolos como por su ca-
pacidad de anteponer la inte-
gridad de los trabajadores, se-
an propios 0 de empresas con-
tratistas, a los objetivos neta-
mente productivos,

En este sentido, desde la
cuprifera aseguraron que
“opera en todas sus divisiones
bajo los masaltos estandares
de seguridad, alineados con fas
mejores practicas internacio-
nales. Cualquier hallazgo, bre-
cha o area de mejora que sea
identificada en la investigacion
en curso, serd asumida con to-
tal responsabilidad y se tradu-
cird enacciones concretas yre-
plicables en todas nuestras
operacionesy proyectos”.

TODOS LOS PROCESOS

Respecto de Ja reaccion que ha
tenido Codelco al accidente en
el sector Andesita, en las otras
divisiones, el presidente del
Sindicato Chuquicamata, Her-
nén Guerrero, dijo que hasta
ahora, al menos formalmente
de parte de la administracién,

CETIDA

LOS DESAFIOS DE LA GRAN MINER{A SON MULTIPLES, Y UNO DE LOS MAS DESAFIANTES ES LA SEGURIDAD,

notienen informacién de medi-
das de seguridad distintas a las
yaconocidas, yrecalco quea su
parecer “tienen que tomarse
medidas, absolutamente, y no
solamente en la minasubterra-
nea. Claro, uno hace la compa-
racion, dadolo que pasaalla, si-
noque deberian tomarse en to-
dos los procesos productivos
que tiene la division™.

“Ahora, losimilar de esto, la
comparacion que uno puede
hacer por todo lo que ha visto,
esque mucha gente dice que es-

to habia sido advertido. Enton-
ces, digo ‘similar’ en compara-
cion, porque aqui nosotros tam-
bién hemos advertido situacio-
nes, nosolo en la mina subterra-
nea,sinoqueen todo el restode
las dreas productivas™, comple-
mento su analisis el dirigente.
Guerrero dijo que desde el
sindicato han alertado alas dis-
tintas autoridades, fue asique el
gremio “hizo reuniones con la
alta direccion de Codelco, con
Cochilco, hicimos reuniones
con el Ministerio de Mineria, hi-

cimos presentaciones en la Cé-
mara de Diputados, enla Cima-
ra del Senado, donde expusi-
mos las preocupaciones que te-
niamos por las condiciones en
las cuales se encontraban las
plantas, los procesos, las minas;
yle llamamos: ‘Chuqui se caea
pedazos’. Asilo rotulamos™.
“Espero que la administra-
cion, dado este lamentable he-
cho, tome todaslasmedidasde
resguardoaqui (.,.) porque otra
de las cosas que también coin-
cide, tanto con loque uno escu-

cha de los trabajadores -pro-
pios como de terceros- de El Te-
niente, y que pasa aqui tam-
bién, y principalmente en la mi-
nasubterrinea, esqueel traba-
jador que se atreve a hacer una
denuncia, que se atreve a levan-
tar la tarjeta verde, que se atre-
ve a contradecirle algo a la ad-
ministracion o a hacer valer al-
guna politica o alguna normat-
vade seguridad... pasa a enca-
bezar la lista negra™.

ESCUCHAR AL TRABAJADOR
Para el dirigente del Sindicato
Minero, Michael lldefonso, el
tragico accidente ocurrido enla
mina El Teniente, “nos obliga a
asumir con claridad la respon-
sabilidad de fortalecer, con ur-
gencia, todos los aspectos que
resguarden lavidaen faenac...)
Lamineria subterranea moder-
na exigealtos estindares de se-
guridad técnica v operativa,
desde el monitoreo sismico en
tiempo real hasta planes de
evacuacion funcionales y soste-
nimiento estructural adecua-
do. Pero tan importante como
la tecnologia es la expertiz de
quienes trabajan en las profun-
didades, que muchas veces de-
tectan sefiales de riesgo que los
sistemas automatizados no lo-
grananticipar. Lavozdelostra-
bajadores debe ser escuchada y
considerada como una herra-
mienta esencial de preven-
cion”, considero.

Eneste contexto, prosiguio

el directivo, “Codelco, como
empresa estatal y referente de
lamineria nacional, tiene el de-
berineludible de mantener un
proceso de perfeccionamiento
permanente en materia de se-
guridad, fortaleciendo sus
equipostécnicos, actualizando
sus protocolos y validando,
con evidencia y participacion,
cada decision que afecte lain-
tegridad de su gente”.

COMITES PARITARIOS

El dirigente del Sindicato de
Trabajadores N°1, Alberto Mu-
fioz, por su parte, resalt6 el rol
que juegan los comités parita-
rios, pues “hay gerentes y su-
pervisores, mandos medios,
que lamentablemente no to-
manen cuenta el trabajo delos
comités paritarios, porque los
trabajadores informan, pero
luego se entregan los docu-
mentos por cumplir, y el comi-
(é paritario es un ente fiscaliza-
dor autorizado por ley”.

El dirigente destaco, ade-
més, que muchos de los acci-
dentes corresponden ala Vice-
presidencia de Proyectos (VP),
que es la encargada de gestio-
nar y ejecutar los proyectos en
Codelco, en la que existe un
maodelode extrema subcontra-
tacion. Asimismo, llamé a es-
cuchar la voz de los trabajado-
res, que estdn en la primera Ii-
nea de trabajo, y de sus repre-
sentantes ante la empresa: la
dirigenciasindical. (€]

Ta

www.litoralpress.cl



