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Desempleo llega al 8,9% y tensiona al Ministerio del Trabajo: Boccardo defiende reformas y anuncia nuevos subsidios

Desempleo llega al 8,9% y tensiona
al Ministerio del Trabajo: Boccardo
defiende reformas y anuncia nuevos
subsidios

El titular de la cartera enfrentd criticas por el alza en la desocupacion,

especialmente entre mujeres, cuya tasa llegé al 10,1%. Boccardo des-

carté que las reformas laborales estén detras del fenémeno y anuncié
un plan de subsidios para pequeinas empresas.

Las Ultimas cifras entregadas por
el Instituto Nacional de Estadisti-
cas (INE) sobre el desempleo en
Chile abrieron un nuevo flanco
politico y técnico al interior del
Ministerio del Trabajo, liderado
por Giorgio Boccardo (PC). Se-
gun el organismo, la tasa de des-
ocupacion alcanzo un 8,9% en el
trimestre movil marzo-mayo de
2025, mientras que en el caso de
las mujeres, la cifra se elevd al
10,1%, marcando una creciente
brecha de género en el mercado
laboral.

El aumento en el desempleo
ha generado fuertes cuestiona-
mientos desde sectores oposi-
tores, que acusan a las reformas
impulsadas por el Ejecutivo —
como la reduccion de la jornada
laboral a 40 horas semanales o el
incremento del salario minimo—
de haber encarecido la contrata-
ciony desincentivado la creacion
de nuevos empleos.

Incluso desde el mismo oficia-
lismo surgieron observaciones:

Fernando Carmona, economista
y encargado programatico de
la candidatura presidencial de
Jeannette Jara, sugirid que las
reformas podrian haber incidido
en la baja creacion de empleos,
afirmacion que el ministro Boc-
cardo descartd categdricamente.
Ministro “Es
multicausal”

En entrevista con Chilevision
este sabado por la mafana, el
ministro del Trabajo reconocié
la preocupacion por el alza en
la desocupacion, pero sostuvo
que atribuirla exclusivamente a
las reformas laborales no tiene
fundamento técnico.

responde:

“Recién se ha reducido la prime-
ra hora de las 40 horas, donde
todas las reformas se han hecho
con gradualidades de 5 a 7 afios.
Asumir que hoy ese es el factor
que esta explicando la situacion
del desempleo, no tiene aside-
ro”, afirmé Boccardo.

El secretario de Estado explicé

que la situacion actual respon-
de a una combinacién de fac-
tores macroeconémicos, como
la ralentizacién del crecimien-
to econdmico, la desacelera-
cién del consumo vy los efectos
postpandemia.

“Hace poco tiempo estuvimos
con 12 meses de reduccion sis-
tematica del desempleo, y la
jornada laboral también estaba
operando. Por tanto, hay que
mirar este fendmeno con una
mayor complejidad”, agrego.

Anuncian nuevo paquete de
subsidios

En respuesta al escenario actual,
el ministro anuncié que el Go-
bierno ya trabaja en una iniciati-
va legislativa orientada a frenar
el alza del desempleo, especial-
mente en los grupos mas afecta-
dos: mujeres, jovenes y personas
mayores.

El plan contempla una am-
pliacion del sistema de sub-
sidios a la contratacién, con

montos duplicados respecto a
los actuales:

“Hay que poner el foco en las
empresas, con un subsidio que
vamos a duplicar: del orden de
130 mil pesos mensuales por
cada contratacion, al trabajador,
de alrededor de 50 mil pesos
mensuales. Estamos mas que
duplicando el sistema de subsi-
dios, pero con un foco en empre-
sas de menor tamafio”, explicd
Boccardo.

El ministro destaco que la me-
dida busca dinamizar el empleo
formal, en especial en sectores
donde se ha registrado una cai-
da persistente, como servicios y
comercio, y apuntd a que el nue-
vo instrumento se implemente
durante el segundo semestre de
2025.

Criticas desde la oposicion y
sectores empresariales

Desde la oposicion, parlamenta-
rios y representantes de gremios
empresariales insistieron en que

las reformas laborales han eleva-
do los costos fijos para las pymes,
lo que —afirman— ha ralentiza-
do la capacidad de contratacion.

“Nadie estd en contra de me-
jorar las condiciones laborales,
pero hacerlo sin considerar el
momento econdmico puede te-
ner efectos adversos. El alza en
el desempleo no es casualidad”,
indicd el diputado Cristidn Labbé
(uDl).

En tanto, desde la CPC y la Mul-
tigremial Nacional, advirtieron
que mas incentivos para contra-
tar deben venir acompafados de
mayor flexibilidad y certezas nor-
mativas para las empresas.

Desafios del segundo semestre

La evolucion del desempleo sera
clave para el Gobierno durante
el segundo semestre, en mo-
mentos donde también se dis-
cute la reforma previsional y la
creacion de un nuevo sistema de

cuidados, que busca aumentar la
participacion laboral femenina.

Boccardo reiterd que el Ejecuti-
vo no cambiara su hoja de ruta,
pero si estd dispuesto a ajustar
y fortalecer los mecanismos de
apoyo a empresas, en especial
en contextos de incertidumbre
econdmica.

“Estamos comprometidos con
una recuperacion inclusiva, con
empleo de calidad. Pero tam-
bién entendemos que debemos
acompafiar a las empresas en
este camino, sobre todo a las
més pequefias”, concluyd.

Las cifras del INE marcaron un
punto de inflexién en el debate
laboral, y el desafio para el Ejecu-
tivo sera equilibrar la proteccion
de los trabajadores con incenti-
vos que no frenen la generacion
de empleo, en medio de un esce-
nario politico y econdémico cada
vez mds exigente.

El Presidente Gabriel Boric encabezd el primer consejo de ga-
binete tras las primarias del 29 de junio, marcadas por la baja
participacion y la sorpresiva derrota de las cartas del Frente
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gobernar hasta el dltimo dia. Vamos a trabajar los meses que
quedan para impulsar iniciativas que mejoren la calidad de vida
de todos los chilenos”, afirmé Elizalde.
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