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Piden que se implemente la Ley de Plantay
Modernizacion de la Direccion del Trabajo

ANFUNTCH. El gremio asegura que el atraso se debe al mal uso de los recursosy a
problemas de gestion. A nivel local, falta personal y hay una sobrecarga laboral.

de la Direccion del Tra-
bajo, aprobada y publi-
cada en 2021, ain no se imple-
mentacompletamente debido
a problemas de gestion y uso
de recursos, segin sefialé la
presidenta del Consejo Provin-
cial de la Asociacién Nacional
de Funcionarios del Trabajo de
Chile (ANFUNTCH) El Loa-Ca-
lama, Ximena Carrasco.
La normativa contempla
mejoras estructurales en areas

L a Ley de Modernizacion

como fiscalizacion, mediacion,
relaciones laborales y dotacion
de personal, ademas de la ad-
quisicion de herramientas tec-
nologicas para agilizar proce-
sos. Sin embargp, gran parte
del presupuesto asignado se ha-
bria utilizado en contrataciones
externas, lo que impidia con-
cretar las medidas planificadas.

Entre los cambios espera-
dos estaba la regularizacion de
la planta funcionaria, pasando
amayor proporcion de trabaja-

doresde planta frente aloscon-
tratados a honorarios, asi como
la provision de cargos median-
te concursos piiblicos. Tam-
bién se proyectaba un nuevo
sistema de fiscalizacion inme-
diata, con tablets para aplicar
sanciones en terreno, algue no
se concreta por falta de recur-
s0s. Carrascorecalcd que el ob-
jetivo no es pedir la salida del
actual director (Pablo Zente-
no), sino que cumpla con laim-
plementacion comprometida,

EnCalama, la situacién se
ve agravada por la dificultad
para retener y atraer personal.
La alta demanda laboral del
sector minero y losmejores sa-
larios en esa industria provo-
can que pocos funcionarios
acepten trasladarse a la ciu-
dad, y quienes lo hacen suelen
permanecer poco tiempo.

La oficina local de la Direc-
cion del Trabajo atiende a toda
la provincia de El Loa, inclu-
yendo faenas mineras y em-

presas en el Salar de Atacama
como SQM, con una dotacién
queno supera las 20 persanas,
cuando lo 6ptimo serian 30.
Ademas, deben asumir la apli-
cacion de la Ley Karin —que
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EL GREMIO SUMA VARIAS SEMANAS MOVILIZADO Y SIN RESPUESTAS.

amplia la proteccion frente a
despidos por acoso y violen-
cia- sin presupuesto adicio-
nal, lo que incrementa la so-
brecarga laboral y retrasa la
atencion de casos. 3
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