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Justicia respalda a familia de mecanico
de Central Huasco fallecido por asbesto

sumaaw. El Primer Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago condeno a Enel Generacion Chile
S.A. al pago de $110 millones por dafio moral.

Redaccion

cronica@diarioatacama.cl

1 paso de los afios no bo-
Erré la huellade lo que ocu-
rri6 décadas atrds en una
central eléctrica del norte del
pais. Tampoco apago6 el dolor
de una familiaque, trasla muer-
te de unesposoy padre, decidio
acudir alajusticia.

DECISION

En una decision que reviste
precedente judicial y vuelve a
poner bajo la lupa la responsa-
bilidad histérica de las grandes
empresas eléctricas frente asus
trabajadores, el Primer Juzgado
de Letras del Trabajo de Santia-
go condeno a Enel Generacion
Chile S.A. al pago de $110 millo-
nes por concepto de dano mo-
ral a favor de la familia de un
mecanico identificado con las
iniciales].C.C., quien falleci6 en
2022 alos 83 afos producto de
un mesotelioma pleural.

Este es un un tipo de can-
cer maligno provocado por la
inhalacion de asbesto durante
su trabajo en la empresa cuan-
do esta alin se llamaba Endesa.

La causa comenzo tras la
muertede].C.C., cuandosu viu-
da decidi6 demandar. A esa al-
tura, la historia médica ya esta-

CEDIDA

LA FAMILIA ESPERO POR ANOS ESTE VEREDICTO. ESTE ES UN CASO DE VARIOS QUE SE CONOCEN.

ba marcada por un diagnéstico
devastador. En 2024, la Comi-
sion de Medicina Preventiva e
Invalidez (Compin) calific6 ofi-
cialmente la enfermedad como
profesional: mesotelioma pleu-
ral de origen laboral por asbes-
tosis, atribuido a la exposicion
queel trabajador habria sufrido
entre 1965 y 1975 en la Central
Huasco.

Los antecedentes expuestos
en el juicio explicaron que este
tipo de cancer puede permane-
cer latente durante décadas y
manifestarse incluso hasta 50

anos después de la exposicion al
asbesto. En el casode J.C.C., el
diagndstico se produjoen 2018,
cuatroanos y ocho meses antes
de su fallecimiento.

MAS ANTECEDENTES

Alanalizar los hechos, el tribu-
nal estableci6 que Enel, como
continuadora legal de Endesa,
incumplié su deber de seguri-
dad y cuidado. La sentencia
apuntéa que el extrabajador no
fue incluido en el programa de
vigilancia epidemiologica que la

empresa implement6 en 2013

para ex trabajadores expuestos
aasbesto.

Laempresa intento justifi-
caresa exclusion sefialando que
no existian registros de exposi-
cion respecto de J.C.C. Sin em-
bargo, ese argumento fue refu-
tado por un estudio del historial
ocupacional elaborado por el
Hospital del Trabajador, el cual
concluy6 que laexposiciénaal-
tos niveles de asbesto ocurrio
exclusivamente durante su de-
sempeiio en Endesa.

Ensu defensa, Enel también
alego la prescripcion de la de-

manda. Noobstante, el tribunal
precis6 que el plazo legal para
demandar no comienza al tér-
mino del contrato de trabajo, si-
nodesde el momentoen que se
diagnostica la enfermedad. En
este caso, al haberse confirma-
do el diagnéstico en 2018, la ac-
cion judicial fue considerada
presentada dentro del plazo co-
rrespondiente.

Conocida la sentencia, el
conflicto se trasladé a una nue-
va etapa. Ambas partes apela-
ron. Enel recurrié a la Corte de
Apelaciones de Santiago solici-
tando la nulidad del fallo y que
se dicte una sentencia de reem-
plazo que rechace integramen-
te la demanda. En subsidio, pi-
di6 que se reduzca prudencial-
mente el monto de la indemni-
zacion fijada por dano moral.
Por su parte, los demandantes
solicitaron que el monto sea au-
mentado.

Elcasose inserta en un con-
texto mas amplio de conflictos
laborales y sanitarios asociados
al manejo de asbesto en instala-
ciones historicas del sector eléc-
trico en Chile. En la central ter-
moeléctrica Bocamina —tam-
biénde propiedad de Enel- tra-
bajadores denunciaron ante-
riormente exposicion peligrosa
durante labores de retiro de es-

te material, loque derivo enac-
ciones judiciales e indemniza-
ciones discutidas en tribunales.

Laatencion publicasobre el
asbestoen Chile hasido alta du-
rante anos, especialmente tras
procesos judiciales emblemati-
cos como el de la fabrica Piza-
rrefio en Santiago, donde victi-
mas y familias también han ob-
tenido indemnizaciones poren-
fermedades vinculadas a este
mineral.

TEMAS ADMINISTRATIVOS

A ello se suman antecedentes
administrativos, como la multa
de 350 UTM confirmada en
2018 por la Seremi de Salud del
Biobio, derivada de deficiencias
en el manejo de asbesto en ins-
talaciones termoeléctricas, lo
que gener6 nuevos focos de
conflicto entre laempresay sus
trabajadores.

Asi, el fallo contra Enel Ge-
neracion Chile no solo resuelve
la historia judicial de una fami-
lia, sinoque vuelve a instalar en
el debate publico la responsabi-
lidad empresarial enmateria de
salud ocupacional y las obliga-
ciones frente a trabajadores
que, décadas después, enfren-
tan las consecuencias de la ex-
posicion a sustancias altamente
peligrosas como elasbesto. 3
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