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Crisis en salud: Colegio Médico valora cambios, pero expresa preocupacion por falta de liderazgo

Crisis en salud: Colegio Médico valora cambios,
pero expresa preocupacion por falta de liderazgo

rep cautin. Gremio médico reconocio la crisis de liderazgo en el Hospital HHA aunque manifesto
inquietud por remocion del director del SSAS, a quien califican como un actor clave. Seremi de
Salud serialo que en 7 dias mds serd nombrado un director interino en el Hospital Regional.

Carolina Torres Moraga
carolina.torres@australtemuco.cl

g na dltima semana mar-
u cada por decisiones cla-
ve en el dmbito de la sa-
lud publica ha remecido al gre-
mio médico ya los equipos de
atencion, principalmente en la
red asistencial de Cautin.
Desde la salida del ahora
exdirector del Hospital Hernan
Henriquez Aravena (HHA),
Mauro Salinas Cortés ocurrida
el 30 dejunio pasadoy la poste-
rior remocion del entonces di-
rector del Servicio de Salud
Araucania Sur, Vladimir Yafiez
Méndez conocida el pasado 3
de julio; el Colegio Médico Re-
gional Temuco califico los acon-
tecimientos como un reflejo de
la crisis de liderazgo por la que
atraviesa la red asistencial.
“Valoramos que se haya to-
mado unadecision respectoala
jefatura del principal centro
asistencial de la macrozonasur,
luego de que durante meses
alertaramos, junto alos jefes de
centro clinico, sobre una pro-
funda crisis de liderazgo y ges-
tion que afectaba directamente
la atencion delos pacientes y el
funcionamiento del hospital®,
expreso el presidente del Cole-
gio Médico Regional Temuco,
doctor Marco Cuminao Cea.

SALIDA DE JEFATURAS SON UN REFLEJO DE LA CRISIS DE LIDERAZGO POR LA QUE ATRAVIESA LA RED ASISTENC

El viernes pasado, otro gol-
pe remecio al sistema: el Minis-
terio de Salud anuncié la remo-
cidn del cargo del director del
SSAS, medida que lejos de gene-
rar alivio en el gremio, fue reci-
bida con inquietud. “Lamenta-
mos esta decision; ya que el Sr.
Yaiiezse habia transformado en
un lider proactivo y cercano al
trabajo que diariamente se de-
sarrollaba en los centros de sa-
lud de la Region”, enfatizo el li-
der gremial.
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Por ello, Cuminao hizo un
llamado a que los futuros lide-
razgos en lared de salud sean
escogidos con criterios técni-
cos, capacidad de gestion y dis-
posicion al dialogo. “El desafio
que viene esgrande: necesita-
mosrecuperar la confianza, for-
talecer la red y avanzar hacia
unagobernanza que promueva
la excelencia clinica y adminis-
trativa. El hospital y la red de-
ben estaral servicio de la comu-
nidad, con estandares adecua-

dosalos tiempos que vivimos”,
concluyd el dirigente gremial.
Finalmente, el Colegio Médico
reiterd su disposicién a colabo-
rar activamente en todos los
procesos que apunten a mejo-
rar la gestién, infraestructurae
inversin en el sistema de salud
regional.

NUEVO DIRECTOR HHHA

En tanto, el seremi de Salud de
La Arauicania, Andrés Cuyul, in-
formo que el director (s) del Ser-

ARCHIVO EL AUISTRAL

1AL, A JUICIO DEL COLEGIO MEDICO REGIONAL.

vicio de Salud Araucania Sur tie-
ne un plazo de siete dias para
designar a un director interino
para el Hospital Hernan Henri-
quez Aravena de Temuco.
Laautoridadsanitaria desta-
coque la persona elegida debe-
1é contar “con la debida expe-
riencia, competencia y faculta-
des para poder gestionar y en-
cauzar de manera eficiente el
principal establecimiento hos-
pitalario de nuestra Region™.
Actualmente, tanto la Direc-

cian del Hospital como la del
Servicio de Salud estin siendo
subrogadas por profesionales de
Alta Direccion Publica (ADP).
“De esta forma se ha garantiza-
dolaéptima continuidad defun-
cion criticay ademas las coordi-
naciones que en sus distintos ni-
veles estas instituciones autono-
mas requieren”, aseguro Cuyul.

El seremi también senal6
que el Ministerio de Salud ha
solicitado al Servicio Civil “la
mayor celeridad para poder ha-
bilitar los respectivos coneur-
505 por Alta Direccion Piblica”,
con el finde regularizar los car-
gos de manera definitiva. Asi-
mismo, Cuyul enfatizo que el
actual director (s) del Servicio
de Salud Araucania Sur, Emilio
Rios, ha sido facultado por el
Minsal paraliderar el funciona-
miento del sistema en cuatro
dreas clave: “La gobernanza, la
gestion clinica, interoperativi-
dad delared asistencial y la ges-
tion financiera”.

Cabe recordar que en la
subrogancia de la Direccion
del Hospital, actualmente es-
ta quien fuera el subdirector
administrativo del recinto, Vi-
cente Arévalo, que también
subrogé el periodo que quedd
vacante tras la salida del ante-
rior exdirector, Heber Ricken-
berg. ©3
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