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['INo Definida

Las estrategias para incluir la inteligencia artificial van desde protocolos para citarla, hasta evaluar los prompts:

m Afirman que “es imposible”
vencer a la tecnologia. Por eso,
instan a aplicarla con ética 'y
afirman que es clave promover
el pensamiento critico.

“ Los estudiantes
usan la IA masivamente
para estudiar, para
aprender, revisar
literatura, redactar, para
resolucion de problemas.
Es algo inevitable”.

MANUEL HERNANDEZ

os estudiantes universita-
Lrios usan inteligencia arti-

ficial (IA) en clases para es-
tudiar, hacer trabajos e incluso
pruebas. Eso es innegable e irre-
versible. Asi lo confirman vice-
rrectores de universidades.

;Cémo enfrentar este nuevo
desafio y garantizar que los
alumnos aprendan? Mds que
prohibirlalA, dicen los académi-
cos, es necesario promover su
uso ético y transparente.

Por ejemplo, la U. Andrés Be-
1lo (UNAB) gener6 el documento
“Lineamiento para el uso res-
ponsable de inteligencia artifi-
cial”. En él se plantea que “puede
usarse a beneficio de los procesos
de ensefianza y aprendizaje”,
mientras los alumnos y estudian-
tes le den un buen uso ético y
buscando “el mds alto nivel de
formacién académica”.

El documento sugiere que de-
ben verificar los resultados de la
IA “con un enfoque critico y re-
flexivo”, y que todo producto fi-
nal es responsabilidad de quien
lo presenta: “La IA generativa
siempre serd un asistente y noun
autor o coautor de contenidos”,
precisa. Y destaca que los estu-
diantes deben considerar los ses-
gosdelalAy
notificar qué
usaron y c6-
mo. Por ejem-
plo, citar
“Open Al
(2025)” es una
de las maneras
para que los
alumnos infor-
men cudndo
utilizaron

Chat GPT en
JOSE MIGUEL SIMIAN sus trabajos.
VICERRECTOR DE INVESTIGACION DE LA U. DE Clandia
L0S ANDES

Bascur, vice-
rrectora de Transformacién Digi-
tal de la UNAB, explica que la
guia establece “principios de éti-
ca, transparencia, integridad aca-
démica y privacidad, especifi-
cando que el uso de IA en evalua-
ciones sin autorizacién constitu-
ye una falta a las normas
institucionales”. Ademds, han
incorporado herramientas tecno-
16gicas que detectan los textos in-

tervenidos con IA.

Bascur afiade que “estamos
dando pasos concretos hacia una
forma de evaluar que vaya mds
alld del producto final y que pon-
ga en el centro el proceso de
aprendizaje” y detalla que pro-
mueven evaluaciones donde los
estudiantes “deben aplicar lo que
han aprendido en situaciones
reales y desafiantes”.

De esta forma, dice, impulsan
laresolucién de casos, problemas
complejos y evaluaciones orales
y escritas “que permiten ver c6-
mo van avanzando en su com-
prensién. Esta evolucién busca
no solo resguardar la integridad
académica en tiempos de inteli-
gencia artificial, sino también
formar profesionales capaces de
enfrentar contextos reales con
criterio y profundidad”.

Sobre posibles sanciones, des-
de la UNAB indican que no hay
castigos especificos por uso inde-
bido de IA, pero estos casos se
abordan bajo el marco general
del reglamento de integridad
académica, que contempla el pla-
gio en todas sus formas.

Uso ético

Otras universidades estdn
creando dreas dedicadas a velar

por estos temas. La U. Catélica
creé la Vicerrectorfa de Inteligen-
cia Digital.

El vicerrector académico de la
UC, Mario Ponce, reconoce que
la TA propici6 avances en los
aprendizajes, “pero también ge-
nerd estas problematicas respec-
to delas evaluaciones, porque los
estudiantes pueden faltar a su in-
tegridad, pueden falsear”. Y re-
conoce que “es imposible que lo-
gremos vencer a la tecnologfa”.

Por eso, dice Ponce, han reali-
zado protocolos para sugerir a
los profesores que busquen eva-
luaciones donde reconozcan en
quése utilizé laIA, o incluso eva-
luar la generacién del prompt (la
instruccién que se le da a la IA
para que responda), ya que “eso
permite evaluar la capacidad de
comprension del estudiante, por-
que si uno no entiende nada de
algun tipo de materia, tampoco
va a poder hacer una buena pre-
gunta ni obtener una buena res-
puesta de la IA”.

Sobre el mal uso de la IA, el
académico UC insiste en que al-
gunos estudiantes hacen plagio
de manera explicita, pero “hay
otros que no saben que lo que es-
tdn haciendo es plagiar, y noso-
tros los tenemos que formar”.

Por lo mismo, precisa Ponce,
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concluye que mds que prohibir
buscan entregar una formacién
ética: “Tenemos que convencer a
nuestros estudiantes de que tie-
nen que ser grandes profesiona-
les y hacer ellos el trabajo cuando
nosotros les pedimos que sean
ellos quienes contesten”. Y agre-
ga: “Hay gente que dice que es
una aproximacién muy inocente,
pero es la tinica que tiene escala-
miento en el tiempo”.

José Miguel Simian, vicerrec-
tor de investigacién de la U. de
los Andes, reconoce que los es-
tudiantes usan la IA “muy ma-
sivamente, para estudiar,
aprender, revisar literatura, re-
dactar cosas, para resolucion de
problemas. Es algo inevitable y
tampoco me parece ami que sea
algo que las universidades ten-
gan que frenar”.

Segtin Simian, un desafio pen-
diente es la evaluacién de apren-
dizaje, ya que si bien todavia se
realizan pruebas a papel en salas
asf como controles orales, reco-
noce que la evaluacién “hoy dia
cuesta mds en los trabajos, sobre
todo en los trabajos por escrito,
porque a veces pueden estar he-
chos con bastante intervencién
de inteligencia artificial”.

Por eso, detalla que estén pre-
parando una politica interna del

uso de inteligencia artificial, pero
la invitacién a los estudiantes es
“a ser bien abiertos respecto de
que usen inteligencia artificial,
pero que expliquen bien cémo la
usaron, los prompts que usaron,
los tipos de preguntas que le hi-
cieron, y que ellos sean capaces
de ser criticos respecto de la in-
formacién que estos sistemas les
entregan y corroborarla”.

Con todo este escenario, Mar-
cela Colombres, directora de
Aprendizaje para el Futuro de
Fundacién Chile, plantea que las
universidades estdn en procesos
de adaptacién y destaca que laTA
“va a promover posiblemente
una transformacién en métodos
de evaluacién o nuevos enfo-
ques, incluso en permitir una
transicién del perfil docente”.
Por lo que insiste en monitorear,
acompariar y evaluar “a través de
su uso ético y responsable”.

¢Cémo garantizar aprendiza-
jes? Colombres recalca que “la
clave estd en promover el pensa-
miento critico, la creatividad y
la reflexién a partir de pregun-
tas que desarrollen esas compe-
tencias; la ciencia de las pregun-
tas es clave”.

Y concluye: “La idea es poder
centrarse en el proceso y las com-
Ppetencias que se desarrollan”.

Aunque las
universidades
ya implementan
software que
permiten verifi-
car cuanto se
utilizé la IA en
un trabajo para
evitar plagios,
la apuesta es a
que los alumnos
lo utilicen como
asistente e
informen su
uso.
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