& LITORALPRESS

Fecha: 19-05-2025 Pag.: 5 Tiraje: Sin Datos
Medio: Hoy x Hoy Antofagasta Cm2: 5479 Lectoria: Sin Datos
Supl. : Hoy x Hoy Antofagasta Favorabilidad:  [[INo Definida
Tipo: Noticia general

Titulo: Informe revela la alta especificidad en oferta laboral segiin comuna

Informe revela la alta

especificidad en oferta
laboral segtin comuna

Trabajando.com hizo un zoom a los empleos ofrecidos en las
15 comunas con mas propuestas de trabajo en la plataforma.

CEQIDA

Leo Riquelme

n reporte de la pla-
taforma de biisque-
da y oferta de em-

pleos Trabajando.com a ni-
vel local dejé en evidencia la
importante especificidad de
tipos de ocupaciones que de-
mandan las organizaciones
segtin el sitio en que se en-
cuentran emplazadas.

Al revisar a las 15 comu-
1as con mayores avisos en el
sitio, llama la atencién la es-
casa repeticion en el tipo de
empleos que priorizan.

Por ejemplo, mientras en
Las Condes se aprecia una
mayor oferta de trabajo para
abogados expertos en identi-
ficar los riesgos normativos y
el cumplimiento interno del
maarco juridico, en comunas
como Antofagasta hay una
alta demanda por operado-
res de planta, en Calama por
prevencionistas de riego, en
Santiago por ejecutivos ban-
carios, en Concepcidn de co-
ordinadores de vinculacion
con el medio, en Vina del
Mar por coordinadores de la-
boratorios y en Renca por
analistas de control de ges-
tion, entre otros.

“Las ofertas laborales va-
rian significativamente se-
glin la ubicacion geografica,
tanto a nivel comunal como

La descentralizacion
delempleo esclave
para avanzar hacia un
desarrollomas
equitativoy sostenible.

MA. JESUS GARCIA-HUIDOBRO
TRABAJANDO.COM

”-
regional. En comunas mas
urbanas y céntricas, como
Santiago, Providencia o Las
Condes, predominan los car-
gos ejecutivos, administrati-
vos y profesionales ligados a
servicios, tecnologia o finan-
zas. En cambio, en comunas
con mayor presencia indus-
trial, como San Bernardo,
Quilicura o Maipu, se con-
centra una altademanda por
perfiles operativos, técnicos
y logisticos. Esta modalidad
también se repite a nivel pa-
is: en el norte se priorizan
empleos asociados a la mine-

ria, energia y logistica; en la
zona centro destacan los ser-
vicios, el comercio y la cons-
truceion; y en el sur, hay una
fuerte presencia de empleos
en agroindustria, forestal,
acuiculturay manufactura”,
analizo la gerenta de desa-
rrollo y negocios de Traba-
jando.com, Marfa Jests Gar-
cia- Huidobro.

“Esta segmentacion evi-
dencia como el tipo de em-
pleo esta estrechamente rela-
cionado con las caracteristicas
econdmicas y productivas de
cada territorio”, agrego.

Para la ejecutiva, “la des-
centralizacién del empleo es
clave para avanzar hacia un
desarrollo mds equitativo y
sostenible del pais. Si bien
hoy gran parte de las oportu-
nidades laborales sigue con-
centrindose en la Regién
Metropolitana, especialmen-
te en sectores como servi-
cios, tecnologia y finanzas,
es fundamental ampliar el
foco hacia las regiones”.

En ese aspecto, Maria Je-
sus Garcia-Huidobro sostuvo
que “impulsar esta descen-
tralizacion no solo mejora la
calidad de vida de las perso-
nas, sino que también forta-
lece las economias locales,
descongestiona las grandes
ciudades y contribuye a un
mercado laboral mas equili-
brado”,
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) ompliance 0.000 %2300
Gestor de proyectos $1.300.000 a $1.700.000
Supervisor/a de camparias $1400.000a 1900000
Product Owner (encargado de productos) $1000:000a $1.500000
Analista de sistemas senior $2000.000a $2.500.000
Asistente de capacitacion $600.000a $1.100.000
Operador/a Mixer $1.200.000 a $1700.000
Ejecutivo/a de banca $1500.000a $2.000.000
Andlista de procesos $1.300.000a $1.200.000
Product Manager $1.900.000a $2400.000
Anglista control de gestion $1.300.000 a $1.700.000
Asistente contable $1000.000 a $1.500.000
Analista de reparaciones $1400.000a $1.900.000
Ejecutivo de ventas $900.000a $1.300.000
Paramédico $1.000.000 a $1.500000
Operador de planta $1500.000a $2.000.000
Ejecutivo/a de ventas $1.000.000a $1.500000
Operario/a de servicios $600.0002 $1.100.000
Especialista de sostenibilidad $3.700.000a $4.200.000
Vendedor/a $600.000 2 $1.000000
Analista de marketing $1200.000 a $1.700.000
Gestor de permisos $1.000.000 a $1.500000
Técnico en prevencion de riesgos $900.000a $1400000
Project Manager $1600.000a $2.100000
Médico general $2800.000 a $3.200.000
Recepcionista $800.000 a $1.300.000
Analista CRM $1200.000 a $1.700.000
Category Manager $1.000.000 a $1.500000
Docente de matematicas $1100.000a $1600.000
Administrador de obra $2.100.000 a $2.600.000
Analista de sistemas logisticos $700.000a $1.200.000
Operador de mantenimiento $1.100.000a $1600.000
Coordinador de vinculacién con el medio $900.000a $1400.000
Técnico en enfermeria $500,000 a $900.000
Key account manager $2.300,0002$2700000
Ejecutivo comercial $2.000.000a $2 500.000
Coordinador laboratorio $2.000.000 - $2.500.000
Inspector eléctrico $1000.000 - $1.500.000
Asistente técnico $600.000- $1.000.000
Asesor de ventas $800.000 - $1.300.000
Asesor en prevencion de riesgos $1300.000- $1800.000
Paramédico $900.000 - $.1400.000
Mecanico $1100.000- $1600000
Encargado de bodega $800.000 - $1.300.000
Analista de datos $1.200.000 - $1.700.000
Quimico farmacéutico $1000.000 - $1.500.000
Ejecutiva deventas $1.100,000 - $1.600.000
Ejecutivo de ventas $700.000 - $1.200.000
Andlista contable $1300.000- $1.800.000
Jefe de operaciones $2.800.000- $3.300.000
Técnico en control de procesos $700.000 - $1.200.000
Técnico en mantenimiento mecénico $200000- $1.300.000
Desarrollador de negocios $1100.000 - $1.600000
Educador diferencial $800.000 - $1.300.000
Analista de capacitacion $800.000- $1.300.000

Andlista de control de gestion

$1.000.000 - $1.500.000

FUENTE: TRABAIANDO.COM
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