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Universidad Mayor
presenta nuevo modelo educativo UM2030

Con el foco puesto en la experiencia Modernizacién del H
estudiantil, la institucion dio a conocer las Curriculum e‘ 0 Ed ucativo
nuevas mallas curriculares, més
flexibles, interdisciplinarias y
sintonizadas con las necesidades
del mundo profesional. Ademés
de incorporar tecnologias
emergentes e A, permitira a los
estudiantes explorar en sus
propios intereses y desarrollar |——3
habilidades del siglo XXI.
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Este miércoles, en el aula
magna, de a sede Huechuraba,
el rector de la Universidad Ma-
yor, Patricio Manque, presento an-
te una gran audiencia, a tablero
vuelto, el nuevo modelo educativo,
que se aplicard a partir de 2024 y
que redisena la experiencia del es-
tudiante para generar una transfor-
macion académica que les impacte
positivamente en sus vidas y su
posterior desarrollo profesional
“Nos estamos adaptando a una
nueva realidad: cambio constante
del mundo profesional, cada vez
més incierto y dominado por la inte-
ligencia artificial, requiere profesio-
nales abiertos, flexibles con habili-
dades y competencias més alla de
solo conocimientos profesionali-
zantes”, explico.

GENESIS DE UNA

TRANSFORMACION
La hoja de ruta de esta iniciativa
comenzo con un ejercicio de repen-
sar los sellos institucionales para es-
tablecer y fortalecer la identidad de
la Universidad Mayor. Es asi como
se establecio que el pensamiento
critico y la generacion de conoci-
miento son parte de la identidad
central. “En un curriculum basado
fuertemente en la préctica, apren-
der haciendo’, buscamos que sean
capaces de analizar, evaluar, inter-
pretary argumentar en base a la evi-
dencia. Que comprendan que el co-
nocimiento es dinamico, una fuerza
transformadora y que, en sus malti-
ples formas de

)

\

—
ser aplica-
da, permite me-
jorar la vida de las personas”, enfati-
26 el rector Patricio Manque.

Por esta via el estudiante, a partir
del segundo semestre, crea su ruta
en base a sus propios intereses, es
decir, sabe dénde comienza y termi-
na su paso por la universidad, pero
en el trayecto tiene la posibilidad de
explorar y experimentar en una uni-
versidad de saberes abiertos. Esto
les permite cruzar disciplinas, tener
tiempo para crear, innovar y crecer
en una dimensién interdisciplinaria
e integral més alla de lo puramente
profesional.

PILARES CLAVES
Etica para el desarrollo sosteni-
ble: busca que los alumnos sean
agentes de cambio, de accionar éti-
€0, con una mirada consciente, res-
ponsable y sostenible del entornoy
de las futuras generaciones.
Creatividad, emprendimiento y
colaboracidn: que puedan de resok
ver problemas de forma diferente y
colaborativa. Que sean innovado-
res, capaces de construir su propia
rutay una fuente de inspiracion para
las generaciones que vienen
Pensamiento critico y genera-
cidn de conocimiento: que sean ca-
paces de analizar, evaluar, interpre-
taryargumentaren base ala eviden-
cia, comprendiendo que el conoci-
miento es dindmico y
transformador.

Elrector, Patricio Manque, y el vicerrector Académico, Nicolds Ocaranza, junto a os representantes e la Federacidn de
Estudlantes, Felipe Muioz, Belén Zuiiga, Antonia Sandoval y Nicolds Urqueta.

“Més que
wnamalla
curtcular, abrimos las

ventanas del conocimiento,
‘para que nuestros estudiantes
‘exploren y experimenten en una
universidad de saberes abiertos”,
afitma el rector de la Universidad
Mayor, Paticio Manque.

Hector Meyer, prorrector; Paula Vizoso

decana de Pregrado; Mario Herane,

vicerrector de Asuntos Globales y
Desarrollo; Patricio Manque, rector;
Macarena Villarino, directora general de
Comunicaciones, y Andrés Gomberoff,
vicerrector de Vinculacidn con el Medio,
todos de la Universidad Mayor.

Ximena lbacache, diectora de Pregrado Santiago; Patrcio Manque, ector
Mauricio Cafioles, irector de Agronomi; Nicole Tefault vicerectora de Sylvia Santander, decana de la Facultad de Medicia y Ciencias de fa Salud, y
Investigacidn; Jorge Morales, director de Ingenierfa, y José Luis Pareja, director  Alex Slater, director general de Innovacidn y Desarrollo Académico, todos de la

General de Postgrado y Educacion Continus, todos de fa U, Meyor Universidad Mayor
ATRIBUTOS DEL MODELO UM2030 ¢ F
« Flexibilidad curricular: permitir tomar
asignaturas de otras carreras.

*Innovacion educativa: introducir nuevas herramientas
y tecnologias en la sala de clases.

oInterdisciplina: permitird explorar en asignaturas
creadas para resolver problemas globales con una
mirada local.

seran i de

-
aprendizaje activo.

* Asignaturas de Inteligencia Artificial en todas las areas
del conocimiento.
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Los alumnas Benjamin Seemann, Angel Bartolomé, Diego Pacheco, Diego Soto y
Toms Bauer.

Los alumnos Vasti Cavieres,
Josefa Durdn, Fabiana Jara,

+Creatividad y emprendimiento como herramientas lana Daill y Caros Diaz

necesarias para enfrentar el futuro profesional.

José Carrasco, estudlante de
Ingenieria Comercial
“Agradezco que nos hagan
parte de este proceso, que va a
ayudar a mejorar el ambiente
dentro de la universidad, poder
dar un nuevo sello ms joven a
todas nuestras carreras”.

Los alumnos Nathan Diaz, Agustin

Elagel Canilo, Belén Zuriga y Nicols Urqueta
modelo junto a Alexande Hemandez, director
UM2030 se ancla en tres General Estudlanti, todos de la
Universidad Mayor.

Kassandra Hemosilas,
estudiante de sicolog

conceptos: flexibilidad “pienso que es siper positivo
SN que sea una malla mas

para cruzar d\smphnas,_ lexible y adaptada a los
mayor libertad para elegir tiempos mas modermos”

asignaturas, y mas
tiempo para crear,
investigar y emprender.
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