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Postnatal ;un boomerang?

Sefiora Directora:

En el nuevo proyecto de ley
de Postnatal -que propone
ampliar a 1 afo el permiso
de la madre y a 30 dias el del
padre- hay un aspecto que
cominmente se omite y que,
a mi juicio, siempre debe ser
considerado al evaluar poli-
ticas publicas de esta natu-
raleza.

Si bien la intencion contem-
plada en el proyecto busca
entregar un subsidio de
naturaleza variable para la
madre y el padre por el pe-
riodo requerido, se olvida
que las empresas poseen
costos adicionales cuando
uno de sus trabajadores ac-
cede a este beneficio; siendo
uno de ellos el de reemplazo.
Las organizaciones priva-
das y publicas deben inver-
tir en encontrar, evaluar y
capacitar a la persona que
sustituya al beneficiado con
el postnatal. Muchos de es-
tos costos son de una cuan-
tia no menor, en particular,
aquellos trabajos con mayor
especializacion o con una
importancia clave dentro
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de la organizacion, como los
altos cargos ejecutivos. Con
todo, este precio de reem-
plazo desincentiva la con-
tratacion bajo el escenario
descrito, y se puede trans-
formar en un boomerang
que impacte negativamente
el ya deteriorado empleo en
nuestro pais.
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