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Titulo: Los 13 suicidios que conmocionan al Ministerio de Economia francés

Los 13 suicidios que conmocionan
al Ministerio de Economia frances

Una “ola de suicidios” preocupa a la Direccion General de Finanzas Publicas, que desde enero ha visto a distintos
funcionarios quitarse la vida. Los sindicatos alegan cada vez mds despidos y una carga de trabajo en alza.

Por Bastian Diaz

na cifra que levanta dudas

en el Ministerio de Econo-

mia francés: 13 suicidios

han tenido lugar este afo, y

ocho personas han intenta-

do quitarse la vida entre los
empleados de la Direccion General de Fi-
nanzas Publicas (DGFiP). El nimero, parti-
cularmente alto en comparacién con otros
anos, preocupa en la cartera, y ha obligado
al ministro responsable, Eric Lombard, a
responder a la prensa: “Es una situacion
que estamos siguiendo, pero que no esti-
mamos ligada a razones de organizacion,
carga de trabajo o gestion”.

El ministerio intenta entender los hechos,
y desde el sindicato mds grande de la di-
reccion, la lider Sandra Demarcq asegura
estar “en colera y determinada”, al ver que
la administracion “minimiza” los hechos.
“Estos dramas requieren nuestra mayor
atencion, sean cuales sean las circunstan-
cias. Es un nivel elevado para un periodo
tan corto”, indic6 un documento interno
de su agrupacion.

Los casos empezaron el 10 de enero,
cuando en el centro de finanzas publicas
de Saint-Denis se encontré a un joven ins-
pector de la institucién, de no mds de 30
anos, colgado en el hall de la recepcion. El
joven se habia ido la noche anterior, y habia
vuelto durante la madrugada con el obje-
tivo de quitarse la vida. “Los funcionarios
quedaron impactados, y aiin mads sabiendo
que los dos padres del joven también eran
agentes de la institucion”, indica en un re-
portaje amplio el diario Le Monde.

De ahi hasta el dia de hoy, otros 12 casos re-
partidos a lo largo y ancho del “Hexdgono”
han enlutado a la DGFiP, y a esto se suma
que ocho personas también empleadas en
la direccion habian intentado suicidarse, se-
gin un conteo de la administracion del mi-
nisterio. Veinte tragedias en seis meses. “Son
tragedias que traumatizan a todo nuestro
equipo, y son cifras preocupantes”, admite
la directora Amélie Verdier.

No es el primer ano en que esta misma
institucion ve una gran cantidad de suici-
dios: en 2012, 19 funcionarios de la DGFiP
se habifan quitado la vida, pero el numero
habia bajado desde entonces. Consideran-
do que los 13 suicidios han tenido lugar en
un solo semestre, esta estadistica duplica la
tasa de suicidio del conjunto de la pobla-
cion francesa.

Entre los casos, solo dos tuvieron lugar
en el mismo espacio de trabajo, como por
ejemplo el de Saint-Denis. Otra historia

fue la del informatico Pierre Cousein, de 48
anos, que vivia en Lille, sufria de Parkinson
y habia pedido en Bélgica la “ayuda activa
para morir”. Otros motivos personales apa-
recen entre los distintos que influyen en
esta cifra: divorcios, problemas psiquidtri-
cos, dificultades con los hijos, entre otros.

El ultimo caso tuvo lugar en el rio Loira,
donde una mujer de 63 anos se lanz6 de un
puente, mientras estaba con licencia por
una enfermedad de larga duracion. Dentro
de la DGFiP, “la lista de victimas incluye a
hombres y mujeres de todas las edades, en
Paris, la periferia y otros lugares”, senalt a
Le Monde Olivier Brunelle, Secretario Ge-
neral de la Oficina de Finanzas Publicas de
Force Ouvriere, otro sindicato. “Es dificil
sacar conclusiones. Pero el ritmo acelera-
do, obviamente, nos obliga a plantearnos
preguntas”, afirman desde la entidad.

Frente a la inquietud del personal, Verdier
convoco a dos reuniones con los sindicatos,
en miras a tomar medidas en el dramati-
co asunto. Para los sindicatos, la pregunta
es: ¢es esta crisis sintoma de un malestar
generalizado en la direccion, o de alguna
gestion problemitica de los empleados?
Al respecto, Sandra Demarcq recuerda que
las cosas han mejorado con respecto a las
ultimas décadas, y que a fines de los afos
2000, en France Télécom, habia incluso
una broma entre los dirigentes sobre el he-
cho de “hacer salir a los empleados, sea por
la puerta o por la ventana”.

La DGFiP es el resultado de una fusion
entre dos anteriores instituciones, que en
2008 implico la supresion de 30 mil pues-
tos. Hoy, la institucién tiene 93 mil agentes,
y es considerada como el departamento de
la funcién publica que mds empleados ha
perdido en despidos y recortes.

Sin embargo, las misiones a realizar no
han desaparecido. “Los agentes deben al-
canzar objetivos cada vez mds ambiciosos
con cada vez menos recursos”, afirmo a Le
Monde Olivier Brunelle, del sindicato Forcé
Ouvriere. “Hemos estirado el eldstico una y
otra vez. Quizds estemos a punto de que se
rompa. ¢Hasta cudndo vamos a debilitar a
la administracién que financia a todos los
demas?“, se pregunto.

En 2025, los recortes de empleo solicita-
dos al ministerio atin ascienden a 575 cupos
equivalentes a tiempo completo. “Nuestros
colegas consideran que si el Estado tiene
que ahorrar, siempre serdn los primeros en
verse afectados”, afirma Olivier Villois, de
la Confederacion General del Trabajo- Fi-
nances Publiques.@

» Alos 13 casos que han enlutado a la DGFiP, se suman ocho personas también emplea-

das en la direccion que intentaron suicidarse.
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