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Titulo: Programa llumina de CGE beneficié a 1.500 personas en 2025

Programa llumina de CGE beneficié
a 1.500 personas en 2025

GE, compaiia de distribucion
eléctrica, dio un nuevo paso en
el reforzamiento de su compro-
miso con las comunidades don-
de esta inserta y presta servicio, conso-
lidando sus actividades de compromiso
social al alero de su exitoso Programa
lumina.
Reflejo de lo anterior es que en 2025, la
Compaiia desarroll6 41 actividades den-
tro de su estrategia de compromiso so-
cial a lo largo de su zona de concesién,
que abarca 169 comunas entre las regio-
nes de Arica y Parinacota y La Araucania.
Estas actividades beneficiaron directa-
mente a 1446 personas, esto a través de
la formacién de mujeres jefas de hogar,
taller de electricistas linieros, cursos de
alfabetizacién digital para adultos mayo-
res, visitas y practicas técnicas en el Cen-
tro de Entrenamiento en Rancagua, im-
plementacion de laboratorios de ensayo
en liceos técnicos con la especialidad de
electricidad, y vinculacién con entidades
académicas como es la Universidad de
Concepcion y Universidad de Chile.
Desde su creacion en el 2017 a la fecha,
el Programa llumina ha apoyado la edu-
cacién de jévenes en el rubro eléctrico,
ampliando este aio su dmbito de accién
a la formacién de las personas en todas
las etapas de su vida, sin distincién de

La Compania desarrollo 41 actividades dentro de su estrategia de compromiso
social a lo largo de su zona de concesion, que abarca 169 comunas entre las
regiones de Arica y Parinacota y La Araucania.

edades, demostrando el compromiso
que tiene CGE con sus comunidades y
entorno.

Carolina Leon, directora de Servicios
Centralizados de CGE, sefal6 que “el
Programa llumina es uno de los mds exi-
tosos que ha tenido CGE y ya cumplio
ocho afios entregando herramientas de
desarrollo a las comunidades. A través
de este programa buscamos ser parte
activa del crecimiento de las personas,

principalmente en el dmbito educativo,
que nos permitan profundizar nuestra
relacién con los més de 3,3 millones de
usuarios a los cuales brindamos servicio
a lo largo de nuestra zona de concesion”.
Los beneficiarios han sido capacitados en
oficios que beneficien su empleabilidad,
los que en su gran mayoria han tenido
una alta tasa de insercion laboral de las
personas y de inclusion social en el caso
de los adultos mayores. “Estamos con-
vencidos que la educacion es la puerta de
desarrollo de las personas, sus familias y

* entorno”, destac6 Carolina Ledn.

Paralelamente, se han concretado apor-
tes a fundaciones ligadas a la educacion,
como son Fundacién Nocedal, Fundacion
Chile Dual y la Fundacién Thinsgua, y
alianzas estratégicas con la Universidad
de Concepcion, en particular con su de-
partamento de Ingenieria Eléctrica, con
quienes se han realizado seminarios,
foros de discusion e intercambio de ex-
periencias innovadoras, y ahora también
con la Universidad de Chile. “En este sen-
tido, nuestro objetivo, y también mision,
es ampliar estos acuerdos a mds universi-
dades chilenas, y estamos trabajando ac-
tivamente para ello”, sefial6 la ejecutiva.
Para CGE mantener vigente el Programa
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Illumina es uno de sus objetivos mas gran-
des en compromiso social, ya que permi-
tird a la compaiia ser un aporte concreto
y real para el desarrollo de las personas
que habitan en las regiones donde opera.
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