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Actu alidad

"Laincertidumbre de una postergacion no es buena, PERO MENOS BUENO ES CERTIDUMBRE LA DE UNA REFORMA

(TRIBUTARIA) QUE PUEDA HACER DANO"

Susana Jiménez, vicepresid

de la Produccién y del Con

=)

de la Confederacién
(CPC):
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usana Jiménez llegd a fines
del afo pasado a la vice-
presidencia de la Confede-
racién de la Produccion y
del Comercio (CPC),
acompafiando a Ricardo
Mewes en la cabeza del
méximo gremio empresarial del pais. Un
cargo que no es del todo ajeno para ella, ya
que hace un par de afios, con Bernardo La-
rrain, llegé a la vicepresidencia de Sofofa.
“Estuve un afio en la mesa directiva (de So-
fofa) y después como consejera, pero siem-
pre bastante activa, sobre todo en lo que es
el comité de politicas publicas. Aci estoy
muy contenta, con mucha actividad. Me
gustan las politicas publicas, vengo de ahi,
pero también vengo del mundo privado”,
comenta Jiménez.

La economista, que llegd a ser subdirec-
tora de Libertad y Desarrollo, asumi6 en
2018 como ministra de Energiaen el segun-
do gobierno del presidente Sebastidn Pifie-
ra, para luego llegar al directorio de Soprole
y en Sofofa. En su primera entrevista como
segundaal mando dela CPC, aborda la con-
tingencia politica, empresarial, las refor-
mas, la economia y reflexiona sobre el que-
hacer de los gremios. Todo esto, coinciden-
temente, con una de las semanas mds con-
vulsionadas para la administracién Boric,
que sufri6 el rechazo de la reforma tributa-
ria y experiment6 un nuevo cambio de ga-
binete.

Seguir subiendo la tasa
corporativa no es una
propuesta que uno
considere que es buena. mico”.

debate tributario abierto, por mds tiempo
del que se tena presupuestado?

hace para una propuesta que era peor. La
realidad de hoy en Chile es que el impuesto

“La sbuena, porquesi
bien la actividad empresarial en su esencia
asume riesgos, son asociados al negocio.
Cuando se tienen otros factores que inciden
enesa incertidumbre, que estdn fuera de tu
control, muchas veces lo que hacen y lo que
hemos visto, es paralizar proyectos a la es-
pera de que esto se defina”.

“Por lo tanto, la incertidumbre de una
postergacion no es buena, peromenos bue-
1o es la certidumbre de una reforma que

rporativo es alto en términos relativos.
La OCDE estd mds cerca del 24%, nosotros

estamos cerca del 27%”".

—Se plante que incluso fuera mds que
eso...

“Seguir subiendo la tasa corporativa no
es una propuesta que uno considere que es
buena. Se conversé sobre esa propuesta en
el contexto de que se estaba proponiendo
desde el Gobierno otros impuestos que

pueda hacer dafo. Tengo la conviccion de
que esta reforma tributaria s tenia un costo
en términos de gravar el ahorro y la inver-
si6n, que podia terminar siendo muy perju-
dicial para este objetivo de desarrollo que
mencionaba antes, y de mejorar las condi-
ciones paralagente. Tener este espacio para
revisar cudl es el pro-
yectoque queremosy
de construirloen con-
junto, pienso que es
una oportunidad pa-
ra no amenazar ese
crecimiento econé-

Se conversoé sobre esa

—¢C6mo se toma usted el rechazo a la re-
forma tributaria? ;Celebr6?

“El rechazo a esta reforma abre una opor-
tunidad. Y es una oportunidad, porque lo
que se rechaz6 no es la idea de un pacto tri-
butario. A mi entender lo que se rechazé
fue una propuesta que tenia muchas defi-
ciencias. Y, por lo tanto, se abre un espacio
que debi6 probablemente existir desde mu-
cho antes. Nosotros hemos tenido conver-
saciones con el ministerio, pero creo que
debe ser mucho més transversal. Prueba de
ello es que no tuvo los votos de su propia
coalicién para aprobar la reforma, algo que
nos sorprendic a todos”.

“Nuestra disposicién siempre ha sido y
sigue siendo la de colaborar. Nosotros lo
que mds quisiéramos es constituir o invitar
aunaalianza publico-privado. En el enten-
dido de que yo soy una convencida de que
el sector privado es el motor de crecimien-
to”.

“Entonces, a su pregunta, yo creo que es
una oportunidad para eso, para sentarse y
conversar realmente de un pacto tributario.
Y cuando hablo de pacto tributario no es

un aumento de imp
porque los aumentos de impuestos tienen
incidencia en el crecimiento econémico”.

—¢Es sano para las empresas mantener el

propuesta en el contexto
de que se estaba
proponiendo desde el
Gobierno otros impuestos
que consideramos muy
complejos”.

—;Cémo impacta a
esta voluntad que us-
ted menciona, las de-
claraciones del mi-
nistro Marcel, tras el
rechazo ala propues-
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“Creo que hay una
legitima decepcion
del Gobierno. Me pa-
rece que —prime-
ro— hay que mirar
por qué la coalicién no logré sus propios
votos, y 1o segundo es preguntarse por qué
esta reforma no convence. Y no convence
porque hay argumentos técnicos. Estono es
ideolégico, esto no es por proteger intere-
ses, esto es porque la reforma, asf como es-
taba planteada, podia generar un dafio
enorme a la economfa. El tener una oportu-
nidad de revisarlo es algo positivo”.

—El presidente de la CPC propuso elevar
el impuestoa las empresas a cambio del im-
puesto al patrimonio. Hoy ;esose reformu-
1a? ;Tiene sentido avanzar en eso?
“Lanecesidad es tener mds recursos para
poder solventar derechos y necesidades
quelaciudadania tiene. Ahora, cémo se ha-
ce, hay distintos mecanismos. Cuando se
han puesto sobre la mesa alternativas, se

muy s, como el im-
puesto al patrimonio, como el impuesto a
las utilidades retenidas, porque esas apun-
tan contra el ahorro y la inversién, que hoy
dfa se necesita para crecer”.

“Y en ese sentido, insisto, la oportunidad
es ver realmente cudntos recursos realmen-
te se necesitan y para qué, focalizar esos re-
cursos; y ahi pensar donde puedes obtener-
lo, con la menor distorsién posible al desa-
rrollo de la actividad productiva”.

—Con lo ocurrido con el Rechazo, ;ve que
se inicia una nueva etapa con el Gobierno?
Mucho se hablé del do ti trasel

La también economista dice que el rechazo a esta iniciativa impositiva abre una oportunidad. “Lo que se rechazé
no es la idea de un pacto tributario. A mi entender lo que se rechazé fue una propuesta que tenia muchas
deficiencias”, afirma la dirigenta gremial, quien asumio el cargo a fines del aio pasado. « marias serrios 8.

nos permitiera hacer una andlisis técnico de
la reforma. Entonces, no hay un objetivo de
consensuar una propuesta, es mds que nada
para poder tener una propuesta técnica,
con altura, y que nos permita ir analizando
la reforma y viendo si hay alternativas me-
jores”.

“Estamos convencidos de que la reforma
de pensiones hay que sacarla adelante, no
podemos seguir dilatindola, tenemos un
diagnstico hecho hace 15 afios atrds, y las
personas siguen esperando por una mejor

ensién. Por lo tanto, es un tema necesario
abordarlo, pero se debe hacer con una bue-
na reforma. ;Qué me pasa con esta refor-
ma? Tiene una impronta muy estatista, con
un rol del Estado muy fuerte, que se hace
cargo de algunos indicadores, como la tasa
de cotizacién, en que hay acuerdo transver-
sal de que hay que subirlo, pero sin embar-
80, crea esta figura de cuentas nocionales,
queal finallo que hace es quenolereconoce
ala persona todo el fruto de sus ahorros.
Ademés, creo que se presentd sin tenera la
vista el efecto que tenia la PGU".

—¢Qué andlisis tiene de las dltimas cifras

o,
plebiscito del 4 de septiembre...

“Comparto el diagndstico. Hubo un Go-
bierno con un programa que es bien radical,
esbien refundacional, y que por eso estuvo
muy jugado alaaprobacién de la Constitu-
cion. Y eso lo mantuvo relativamente para-
lizadolos primeros meses. Yodiria que des-
pués del plebiscito hubo un cambio hacia
una postura mds dialogante, més de sinto-
nizar con las necesidades de las personas,
peroaun asfcon reformas que siguen con el
mismo espiritu inicial”.

—;Se inicia un nuevo ciclo con el cambio
de gabinete?

“El cambio de gabinete no pareciera que
vaya a significar un cambio de rumbo, pero
probablemente resuelve algunas dificulta-
des que se enfrentaron durante el primer
afio. Para el empresariado, de todos modos,
se mantiene el espiritu de colaboracion con
las nuevas autoridades y les deseamos el
mayor de los éxitos a los ministros entran-
tes para que puedan mejorar la gestion e
impulsar el desarrollo, sobre todo, ahi don-
de ha habido falencias”.

—¢En qué estd1a comisién de pensiones de
la CPC? ;Entregardn una propuesta?
“Estamesa se conformé alas pocas sema-
nas de haber asumido, con la motivacién de
tener un grupo de expertos transversal, que

Tiene una p de PIB
para el afio?

“Entramos en una etapa de estabilizacién
mds temprano de lo que se esperaba y eso
hace que hoy dia estemos viendo una pers-
pectivaalgo mejor de lo que tenfamos hace
unos meses atrds. Ahora, algo mejor no sig-
nifica que este afio vamos a crecer. Y eso si-
gue siendo una mala noticia. Yo pienso que
la tasa de crecimiento de este afio va a estar
entre -1% y -0,5%; y con la agravante que
vamos a ser el tinico pafs de Latinoamérica
cuyas proyecciones son de decrecimiento”.

—¢Qué espera del actuar del BC para este
afio?

“La noticia del IPC de -0,1% fue buena,
perono creo que se deba sobredimensionar
ese nimero, porque lainflacién subyacente
sigue siendo alta, y estd muy influido este
nimero por variables que no reflejan una
menor presion de demanda interna, por el
contrario, tiene mucho que ver con el tipo
de cambio y otras variables externas. Por lo
tanto la inflacion ird cediendo, pero el Ban-
o Central serd muy prudente en los movi-
mientos de tasa que haga y va a esperar te-
ner la conviccién de que las presiones de
demanda han amainadoy debiera partir ha-
cia mediados de afio con reducciones gra-
duales de tasa, para terminar este afio con
tasas todavia altas, pero bastante menores
que las que tenemos hoy dia”.

“La actividad gremial no estd para defender intereses particulares. (...) Lo que busca es
contribuir desde la mirada del sector privado a la politica publica”

—:Qué significé para usted pasar de ser minis-
tra y luego al mundo privado?

"Mi trayectoria ha sido casi exclusivamente en el
sector privado. Yo trabajé en un centro de estudios,
pero que no es ligado a un partido politico, que es
Libertad y Desarrollo, que es de financiamiento
privado. Entonces, yo no me siento un actor politico,
si una persona con mucho interés y vocacion por la
politica piblica. Me fui al gobierno (del presidente
Pifiera), porque tuve la oportunidad de ser coordina-
dora del programa, junto a Gonzalo Blumel durante
el 2018. En ese momento era subdirectora de LyD".

"Por lo tanto, mi regreso al mundo privado se me
da bastante natural; por supuesto evité incluso
participar en seminarios, ni hablar de entrar en
empresas del sector energético, donde minimo para

mi era un afio. Esa es una restriccion que yo volunta-
riamente me impuse. La transicion entre el mundo
privado y piiblico es stiper buena, porque cuando no
conoces el otro lado, no entiendes la légica, las res-
tricciones, las oportunidades. Si toda la gente del
sector puiblico hubiese pasado por el mundo privado,
lo conoceria mejor, le tendria mas confianza, sabria
lo que se hace".

—Pero usted también ingresé a los gremios,
que defienden intereses particulares, y en
cargos directivos. éNo fue dificultoso para
usted ese cambio?

“La actividad gremial no esté para defender inte-
reses particulares, La actividad gremial lo que busca
es contribuir desde la mirada del sector privado a la

politica piblica. Y Sofofa, aligual que la CPC, son dos
gremios muy transversales. Hay gremios que son
mucho mds sectoriales, mas especificos. Pero estos
dos gremios en los que he participado tienen inuie-

]

realidad, no falta trabajo ni para el presidente i para la
vicepresidenta. Asf que yo nunca temi que puierano
ser un espacio donde aportar y trabajar. Ahora, efecti-
vamente,en lo estatutos est establecido que el rol

el

tudes para todos los i del
pais, para todos los empresarios, para los emprende-
dores. Entonces, nunca he visto ese conflicto. Tengo
una vision basada en la libertad, en abrir oportunida-
des, en el rol gravitante que tiene el mundo privado
en el desarrollo de los paises, que no cambia estando
en un lugar u otro”.

—ZEn qué se ha traducido su labor en regio-
nes? Esto es uno de los mandatos que estan por
estatutos en la CPC.

"Hay tantos temas en los cuales involucrarse que, en

d tiene que ver con las regiones y
nosotros lo que empezamos a hacer desde la primera
semana fue empezar a hacer un plan para poder armar
espacios de encuentro con las regiones, y redes de
trabajo después. Y eso se ha traducido en que nosotros
ya hemos estado con el comité ejecutivo en Temuco,
ahora en marzo vamos a Antofagasta y nuestra idea es
imos desplegando por todas las regiones. El sentido s,
primero, hacer este espacio de encuentro, en que
nosotros podamos escuchar desde los mismos tertito-
tios las necesidades, las dolencias, las demandas que
tienen las regiones, y poder visibilizaras".
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