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Editorial

Los empleos informales en la Region

El Instituto Nacional de Estadisticas (INE) ha informado que en
el trimestre mévil enero-marzo de 2026 la tasa de ocupacion infor-
mal en la Region del Biobio se ubicd en 27%, creciendo 1,9 puntos
porcentuales en doce meses. Las personas ocupadas informales lle-

aron a 196.117 en el mismo periodo. A nivel nacional, la informa-
idad es del 26,5% e involucra a 2,5 millones de personas.

Segun la Organizacion Internacional del Trabajo, el empleo in-
formal incluye todo trabajo remunerado, tanto autoempleo como
el asalariado, que no estd registrado, regulado o Erolegido por
marcos legales o normativos, asi como también trabajo no remu-
nerado llevado a cabo en una empresa generadora de ingresos.
Ast, los trabajadores informales no cuentan con contratos de em-

leo seguros, prestaciones labora-
es, con cotizacion de salud y AFP,

nera importante las inversiones. Algunos analistas indican que es-
to no resulta facil cuando se realizan peticiones desmedidas de alza
del salario minimo, a la vez que la reduccién de la jornada laboral
por la ley de 40 horas puede también afectar la productividad de las
empresas, lo que se traduciria en una mayordestruccion de empleos
formales, sobre todo a nivel de las pequenas y medianas empresas.
El tema del empleoy la necesidad de tener ocupaciones de cali-
dad ha sido complejo en los dltimos afos. Se afectd durante lacri-
sis por el estallido social, cuando muchas empresas tuvieron que
cerrar sus puertas, y luego recibieron el fuerte golpe de la pande-
miade covid 19. En la actualidad, el bajo crecimiento de la econo-
mia ha seguido afectando laactividad, con una tasa de desempleo
de 8,9% nacional g de 10% en nues-

tra Regién del Biobio para el trimes-

proteccionsocial orepresentacion  En la Regidn del Biobio, el empleo informal  tre enero marzo.

de los trabajadores. - . Por otra parte, representantes sin-
Elempleodecaliadesunodelos € ubicd en 27%, para el trimestre enero- dicalshan cusstionado logue cons

indicadores que se utiliza para defi- 2 eran cardcter regresivo del empleo

nir el desarrollo de una economia y marzo y crecio 1'9 pll'l'lOS pommmales en que se estd creando en nuestro pais, al

el bienestar social de su poblacidn. doce meses. Las personas mupa@s decir que el crecimiento de los traba-

No obstante,en el dltimo tiempo ha
crecido la lista de empresas emble-
madticas que han debido reestructu-
rarse o quebrar, debido al descenso
enel ritmo de la economia en los dltimos afos, que trajo mayores
costosde endeudamiento y restricciones de liquidez para operar. Es-
to se traduce finalmente en que el incremento de los despidos por
necesidades de laempresa haido de la mano con el debilitamiento
de la actividad econémica. Como laeconomia crece a una velocidad
muy lenta, no se estdn creandolos suficientes empleos formales pa-
ra absorber a esa mano de obra y por lo tanto las personas buscan
desempenarse de manera informal.

Los expertos dicen que el incremento de la informalidad laboral
implica volver a los niveles prepandemia, cuando muchos de estos
puestos desaparecieron en medio de la crisis sanitaria, y s6lo pores-
tos dias se pretende generar las condiciones para aumentar de ma-

informales llegaron a 196.117.

jadores por cuenta propia no solo re-
sulta preocupante como expresiénde
latendenciaa la informalidad laboral
sino que es una alerta respecto del ti-
ro de ocupaciones que se estdn creando, sin proteccién social, de sa-
ud, y muy probablemente sin cotizacin para una futura pensién.

Las inquietudes son atendibles y reflejan que el mercado laboral
ha tenido marcados cambios en los ultimos anos: el llamado em-
pleo asalariado estd siendo reemplazado por el trabajo por cuenta
propia, acorde a los tiemposy alas necesidades. Asimismo, hay una
gran rotacién de los trabajadores, a diferencia de lo que ocurna ha-
ce décadas, cuando los funcionarios cumplian toda una vida labo-
ral en la misma empresa.

Hay que volver el foco al crecimiento econdmico, que es condi
cidn necesaria para reducir el desempleo en general, y disminuirla
proporcién de empleo informal.
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