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Noticia general )
Preocupacién por alza de casos de acoso laboral en sistema de salud

Preocupacion por alza de casos de
acoso laboral en sistema de salud |

mquerun, Desde Fenats Historica se exige a las autoridades del
Servicio Araucania Sur una revision profunda de los protocolos,
la agilizacion de los sumarios administrativos y una aplicacion
efectiva de la Ley Karin. “Esto no puede seguir ocurriendo”, dicen. |

Carolina Torres Moraga
carolina.torres@australtemuco.cl

reocupacion existe a ni-
Pvel gremial por el au-
mento de los casos de
acoso laboral en la red asisten-
cial del Servicio de Salud Arau-
cania Sur (SSAS), estimandose
un alza del 200% en las denun-
cias por Ley Karin, ademas de
ofras situaciones que no siem-
pre son conocidas, pero que
han causado inquietud entre
los trabajadores de la salud.

Recientemente, tras sudifu-
sion en medios digitales, se co-
nocio el caso de una matrona
que tras denunciar reiterados
episodios de maltrato por par-
te de sus jefaturas, intentd qui-
tarse lavida el pasado1dejulio.

Segiin comentd la presiden-
ta regional de Fenats Historica,
Yenny Rivas, el caso en cues-
tion no es aislado y revela una
profunda crisis al interior de los
establecimientos. “Ella (la ma-
trona) habia sido victima de
acoso laboral en distintos esta-
blecimientos. Primero en el
Hospital de Saavedra, luego en
Imperial y mas tarde en Chol-
chol. Cada traslado fue presen-
tado como una solucion, pero
solo profundizoé su angustia”,
sefiald la dirigenta gremial,
quien indico que la profesional
presento y gano una tutela la-
boral, lo que implico el recono-
cimiento judicial de que existio
AC0S0 en su contra, aungue el
Servicio deSalud no habria res-
petado los compromisos asu-
midos.

“Lareubicaron en Galvari-
no sin respetar los acuerdos,
sin induccion, sin condiciones
minimas. El 1de julio, cuando
debia presentarse, colapsd
emocionalmentey se autolesio-
no. Fue unacto desesperado”,
relato Rivas.
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LAS DISTINTAS FORMAS DE ACOSO LABORAL MANTIENEN EN ALERTA A LOS GREMIOS Y FUNCIONARIOS DE SALUD.

200%

han aumentado las de-
nuncias por Ley Karin en el
Servicio Araucania Sur, se-
glin Fenats Histérica.

Desde Fenats Historica se
exige a las autoridades del Mi-
nisterio de Salud y al Servicio
de Salud Araucania Sur unare-
vision profunda de los protoco-
los, la agilizacion de los suma-
rios administrativos y una apli-
cacion efectiva dela Ley Karin.
“Esto no puede seguir ocu-
rriendo. Necesitamos justicia y
proteccion real para quienes
cuidan lasalud del pais”, sen-
tencio Rivas, agregando que a
pesar de que la Ley Karin busca
prevenir y sancionar el acoso
laboral en el sector salud, su
aplicacion hasta ahora no ha si-
dola esperada.

“Las denuncias han au-

mentado enun 200%, pero los
plazos no son fatales y esofavo-
rece laimpunidad”, dice.

OTRO CASO DRAMATICO

El Austral también conocio el
caso de la antropdloga Loreto
Eyzaguirre, funcionaria del Hos-
pital de Pitrufquén y encargada
GES del recinto, quien desde el
ano 2019 denuncié hostiga-
miento al interior del estableci-
miento, por distintas situacio-
nes relacionadas incluso con te-
mas técnicos en relacion a las
listas de espera. “Las observa-
ciones técnicas que yo hacia osi
indicaba que las metas no se
iban a cumplir, eran considera-
das como ataques a las jefatu-
ras”, expreso Eyzaguirre.

Si bien la profesional gano
dos tutelas laborales seguidas
en los tribunales de justicia,
aiin asi fue destituida en enero
de este ano, lo que motivo su
apelacion a la Contraloria para
revertir esta decision de la ins-
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titucion. “Esto ha destruido no
solo mi vida laboral, sino que
también mi vida personal y mi
salud mental”, sostiene la pro-
fesional, quien anade que al
igual que en otros casos, ha te-
nido ideaciones suicidas a raiz
de sucompleja situacion labo-
ral.

Sobre las situaciones de
acoso laboral que han sido de-
nunciadas por funcionarias, El
Austral solicité una version alas
autoridades del Servicio de Sa-
lud Araucania Sur, sin embar-
g0, se indico que la voceria ofi-
cial sobre el tema solo podria
ser entregada el dia lunes. 3
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