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['INo Definida

Entorno natural versus clima: Las ciudades preferidas por los adultos mayores para vivir tras jubilarse

PAMELA CASTELLANOS

ecilia (70) y Aldo (73)
vivieron en Calera de
Tango hasta 2016. El

uno 2005, durante

vacaciones en el

sector de l”mgulpul]l se enamora-
ron del bosque y compraron un te-
rreno. Durante varios anos en sus
vacaciones y fines de semana lar-
fueron a plantar arboles, a lim-
piar zarzamoras y quila para pro-
mover el desarrollo de los drboles
nativos. Luego en 2016 dejaron la
zona central y se mudaron a vivir
“al campo”. Hoy viven en el sur con
Iris (88), hermana de Cecilia, y su
hijo Alejandro (43), portador de
sindrome de Down, quien trabaja
en las areas del campo hombro a

perono nos hace-
iendo c6-

mos viejo:

medida de nuestras fuerzas, orde-
namos nuestro quehacer de acuer-
do a nuestras necesidades y alcan-
zamos nuestros logros en la medi-
day el ritmo de nuestras capacida-
explica Cecilia.

COMUNAS AMIGABLES

Entorno natural versus clima:
Las ciudades preferidas por los adultos

mayores para vivir tras jubilarse

Ocho de las nueve opciones elegidas por los séniors estan en el sur de Chile: Valdivia, Puerto
Montt, Punta Arenas, Castro, Coyhaique, Osorno, Concepcion y Chilldn. No obstante, las
urbes costeras de Vina del Mar y La Serena siguen teniendo adeptos.

Ciudades y comunidades amigables

Los adultos mayores buscan
en esta etapa de su vida una

ciudad amigable con ellos, Salud. A este protocolo se han destinos,
que cuente con ciertos adscrito muchas preferencia, paradas,
facilitadores que les permitan, icipali de Chile, y estado de los
por ejemplo, sel entre ellas la de Vitacura.
|ndnpsndlamcs y movilizarse EI proyecto dasarmll:llo por

arrios seguros de Vitacura, costos de vida,

ENVEJECIMIENTO
ACTIVO

B R pll stlanheld
de vivir cerca de la naturaleza y
muchos otros que anhelan hacerlo.
Asise desprende del estudio Baro
metro Imagen Ciudad 2022 de
sion Humana que evaltia laimagen
de 24 ciudades de Chile en cuatro
dimensiones: lugar para vivir, para
trabajar, para estudiar
tar. Durante
fueron evaluadas (de Aricaa Punta
Arenas), el segmento etario de més
de 60 anos calificé con nota 6 y
como lugar donde les gustaria vivir,
a ocho ciudades del sur: Valdivia
(61%), Castro (43%),
(41%), Puerto Montt
(38%) Punta Arenas (.

29%) y Chilln

director general
de Vision Humana, indica que de
manera transversal las personas
—no solo mayores— estan valori-
zando vivir en lugares donde hay na-
turaleza versus un clima mas calido.
“La belleza natural de un entorno
tranquilo y relajante es especialmen-
teatractivo par:
que buscan un lugar para retirarse
disfrutar de su tiempo libre. Ademis,
las personas estin mds informadas y
han cambiado su vision de que en el
sur el clima es extremo. Asimismo,
existe la percepeion de que hay en
ciudades un mayor desarrollo
8", agrega.
el ano 2016 el mismo estudio
tenia a Vina del Mar como el pri-
mer destino para vivir y dentro de
las primeras diez ciudades estaban
La Serena, Iquique y Valparaiso.
s ultimas ya no aparecen y
e sumaron a la lista Punta Arenas
yhaique.

adultos mayores
o

Las opciones del sur

Hoy las ciudades del sur de Chi-
le suelen ofrecer una buena cali-
dad de vida, dado que son recono-
cidas por su baja contaminacion,
su enfoque en el cuidado del me-
dio ambiente y alimentacion mas
sana. Ademis, muchas tienen una
infracstructura desarrollada que
incluye servicios de salud, trans-

para salir con confianza para

ademas de apoyo comunitario
ios de salud cercanos.
Una de las herramientas
utilizadas para generar
comunidades y ciudades
amigables es el Protocolo de
Vancouver, que es una guia
de investigacion desarrollada
en el marco del Proyecto li
Ciudades y Comunidades
Amigables con las Personas

y servi

Mayores promovido por la
Organizacion Mundial de la

acce: Jad. También el

transporte en cuanto a costo,

n,y en cuanto a la
y empleo,

qua se encuentra en etapa de
propuestas por parte
de los vecinos, tiene como
objetivo identificar las
necesidades y barreras que
impiden a las personas
mayores de la comuna
envejecer activamente. Los
temas tratados son los
espacios al aire libre y
edificios en aspectos como
Ipieza, espacios verdes,
veredas, asientos, cruces
peatonales, iluminacion y

social en aspectos como
educacion, imagen,

integracion y entorno. Otra
area fue el respeto e inclusion

c-pacmcmnes, opciones de

empleo, emprendimiento y

remunera Dll ]llﬂll entre
el

asistencia comun
servicios sanitarios como
tipos de servicios de salud,
accesibilidad, brechas

Inlugn 6n comunitaria.
También se levantaron temas
en torno a la comunicacion e

“La motivacion de los adultos mayores de querer vivir en
Valdivia se da por la belleza y entorno natural, donde
hemos trabajado en la ampliacion de nuestras dreas
verdes para el disfrute de las familias”.

Carla Amtmann, alcaldesa de Valdivia.

“Las personas mayores anhelan vivir en La Serena por ser

una ciudad tranquil

libre de

yconun

clima apto para ellos, sobre todo los que padecen de
enfermedades respiratorias”.

Roberto Jacob Jure, alcalde de La Serena.

Las ciudades
del sur del pais
suelen tener una
comunidad
activa y acoge-
dora, impulsada
por las mismas
municipalidades
que tienen pro-
gramas y activi-
dades especial-
mente disefiadas
para las personas
mayores.

porte publico eficiente, instalacio-
nes recreativas y culturales, lo cual
es beneficioso para los séniors.

El tema seguridad también pro-
porciona tranquilidad a los adultos
mayores, que buscan un entormno
tranquilo y prulegldu ara pasar
esta etapa de suvida. Asimismo, en
las ciudades del sur del p:
tener una idad ac

ciudad muy segura, con buenos y
limpios espacios pblicos’.

El edil enfatiza que “estamos
preocupados porque nuestra po-
blacion mayor tenga una buena ca-
lidad de vida. Que se sigan involu-
crando en la actividad Lu]mml y
deportiva. Como icij

cuidados y salud

mental.
La

Idesa de Vitacura,
Camila Merino, sefiala que en
la comuna, “tenemos un
compromiso para trabajar por
una ciudad 8-80, con espacios
piiblicos de excelencia para
un nifio de 8 aios y para un
adulto de 80, es decir, para

nicipio. Su puntaje final en la ver-
sion 2021 fue de 55,09 lo que inclu-
ye dimensiones como: condiciones
laborales (79,80), ambiente de ne-
e :

movilidad (6
Ambiente (66,68), y
torno (44,03). La
y medio ambiente’
que Punta Arenas estd en un nivel
medio bajo, mientras que las cinco
restantes estdn en un nivel alto.
La ciudad que aparece mejor ran-
keada en el estudio de Vision Hu-
Vi Amtmann,
la que “la
ion de los adultos mayores
de querer vivir en Valdivia se da por
la belleza y entorno natural, donde
hemos trabajado en la ampliacion
de nuestras dreas verdes para el dis-
frute de las familias. Otro factor que
aporta en esto es que Valdivia es
una ciudad de tamano intermedio,
lo que significamenos tiempo en los
traslados de un punto a otro de la
ciudad. Aspectos que son significati-
vos para la v disfrute de

nm csfnnamos pnrqll(‘ numrm
I

la ciudad en la vej
5 il epll el

muni-

gedora, impulsadas
palidades que tienen programa
actividades especialmente disena-

a las personas mayores, co-
entros de diay organi-
comunitarias que ofrecen
espacios para socializar y partici-

e e o
zhéimer tengan asistencia médica

especialista como puede

de alg
ser podologo, médico, psicologo,
asistente social, kinesiologo, enfer-

par en des recreativas y
culturales. Al respecto, el alcalde
de Punta Arenas, Claudio Rado-
nich, senala que T mayoria de la
gente que llega a Magallanes por
trabajo queda enamorada, siem-
pre con perspectiva de volver co-
mo adulto mayor ya que es una

mero, TENS ¥ dentista”.
Cabe que Punta Are-
nas se ubica en el primer lugar se-
giin el Indice de Calidad de Vida
Urbana (ICVU) 2021 en la catego-
ria de ciudades intermedias, es
cir, ciudades de menos de 250 mil
habitantes que estan bajo una sola
administracion, una comuna o mu-

cipalidad han trabajado para que
Valdivia sea una ciudad amigable
con los adultos mayores, ‘como
también lograr convenios para la re-
baja en elementos necesarios pa
enfrentar el dia a dia como son des-
cuentos en pellet, parafina, gas, entre
otras acciones de acompanamiento
a través de nuestra campana de in-
vierno ‘Valdivia Abraza’
hemos notado una fuerte activacion
de los adultos mayores en nuestras
actividades municipales, inclusive
‘este aio por primera vez con su pro-
pia obra de teatro en la tradicional

todas las edades. Estamos
trabajando para mejorar la
cal

vecinos y vecinas mayores,
por eso hemos implementado

ciudad amigable con estas
personas. Entre ellas,

la promocion de la
participacion social y el
fomento de la salud y el
bienestar de este grupo
etario. Queremos que Vitacura
sea una comuna donde las
personas mayores se sientan
valoradas, respetadas e
integradas, y donde puedan
disfrutar de una vida plena y
activa”.

‘Lluvia de teatro’ de Valdivia, gesta-
da desde I casa de los adultos ma-
yores del municipio’.

Buen clima

No obstante que muchos sé-
niors estin mirando hacia el sur,
existe un grupo fiel a los lugares
mis cilidos como es Vina del Mar
y La Serena, que siguen siendo lu-
gares cotizados por los chilenos
para el momento de “retirarse”.
El alcalde de La Serena, Roberto
Jacob Jure, dice que las personas
yores anhelan vivir en La Sere-
r una ciudad tranquila, li-
bre de contaminacion y con un cli-
ma apto para ellos, sobre todo los
que padecen de enfermedades res-
i conectividad con los
sicos y de recreacion es
expedita, pudiendo llegar en poco
tiempo a supermercados, Cesfam,
hospitales y centros médicos. Ade-
mas, cuando llegan por primera
vez quedan maravillados con los
parques, dreas verdes y el borde
costero. Asimismo, tenemos esca-
sa congestion vehicular en compa-
racion con otras ciudades”, sostie-
ne el edil de La Serena
“Valoramos de sobremanera el
aumento de personas mayores en
nuestra ciudad, ya que contribu-
yen con suexperiencia y buenvivir.
Ademis, son capaces de generar
actividades que demuestran que la
vejezes parte del ciclovital. Porello
contamos con una casa para las
personas mayores donde se reali-
zan talleres,
tenido, mlleres de autocui
tricion, terapia ocupacional, podo-
logia todo gratuito y durante todo
el ano’, agrega Jacob.

JOSE MIGUEL CARDENAS
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