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Marzo: estiman que el retorno laboral provoca un 13% mas de accidentes

Segin datos de més de una década analizados por la Mutual de Seguridad

Marzo: estiman que el retorno laboral

provoca un 13% mads de accidentes
1 |

El fenémeno es
transversal a todas
las regiones y la
salud mental emerge
como una dimension
critica.

Por

cronica@diarioelsurc]

olver al trabajo después
s 2 del verano tiene un costo
poco visible, pero persis
tente. Un andlisis de Mutual de
Seguridad, basado en mdsde una
década de registros, muestra que
marzo es, de maneraconsistente,
uno de los meses con mayor acci
dentabilidad laboral en Chile.

Entre 2014 y 2025 se registra
ron 1.131.582 denuncias por ac-
cidentes del trabajo, de trayecto
y enfermedades profesionales.
De ese total, el 9,4% ocurrié en
marzo, loque equivale acasi 1 de
cada 1o denuncias al ano. Si los
eventos se distribuyeran en for-
ma homogénea, ese porcentaje
debiera bordear el 8,3%. En la
prdctica, marzo se ubica 13% por
sobre lo esperable, una brecha
que se repite ano tras ano.

“En promedio, cada marzo se
registran cerca de 9.000 acciden
tes y enfermedades profesiona
les, casi 2.000 mds que septiem
bre, el mescon menoraccidenta
bilidad, y varios cientos por so
bre noviembre, que ocupa el 2°

ugar. Por lo tanto, es poco pro-

bable que se trate de un hecho
cxacpuonal Mds bien responde
a un fenémeno estructural” se
fala Rafael Olmos, gerente de
Prevencion de Riesgos de Mutual
de Seguridad.

El fenémeno no responde a

e Causas

La explicacion mas probable esta
en la forma en que el pais retoma
su ritmo habitual durante marzo,
pues implica simultaneamente
muchas actividades diarias.
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El regreso a clases de los estudiantes, el fin de las vacaciones laborales y la reactivacion de la actividad serian parte de las causas.

una sola causa. La explicacién
mds probable-estden la formaen
que el pais retoma su ritmo habi
tual durante marzo, pues implica
simultdneamente retorno masi
vode trabajos y estudiantes; reac
tivacién de procesos y servicios;
y aumento de la movilidad.

“Mds trabajadores desplazdn
dose, mds vehiculos en las calles
y mads actividad en faenas, ofici
nasy servicios significan mayor
exposicion a riesgos ya conoci
dos. Por lo tanto, hay que com
prender que marzo no crea peli-
gros nuevos, sino que los ampli
fica”, indica Olmos.

Por otro lado, los resultados
del andlisis revelan que en mar

z0 no predomina un solo riesgo,
sino que intensifica simultdnea
mente los mds habituales. En
concreto, uno de cada 4 se rela-
ciona con faenas productivas y
uso de maquinaria, seguido por
caidas al mismo nivel, asociadas
al mayor desplazamiento diario,
y por accidentes de trdnsito en
un contexto de alta congestién
vial. También crecen los hechos
de violencia y robos, aunque en
menor proporcion, pero incor
porando un componente psico
social relevante.

FENOMENO REPETIDO
Elaumento de marzo se obser-
va en todas las regiones. La Re

gion Metropolitana concentrael
mayor numero de casos, pero la
brecha entre marzoy el resto del
ano se repite también en Biobio,
Valparaiso, La  Araucania,
O’Higgins, Los Lagos y otras zo
nas. Por consiguiente, no es un
problema local, sino un patrén
nacional.

Algosimilar ocurre por sector
economico. Actividades estre
chamente ligadas ala movilidad
y al contacto directo -como
transporte, agricultura y admi
nistracién publica- concentran
las mayores diferencias. Sin em-
bargo, incluso sectores de menor
volumen, como servicios finan-
cieros, comunicaciones o activi

dades profesionales, registran
sistematicamente mds acciden
tes en marzo que en cualquier
otro mes.

EFECTO PANDEMIA

Aunque el “efecto marzo” es
histérico, el periodo posterior a
la pandemia incorpord un cam
bio relevante. Antes de 2020, las
denuncias por enfermedades
profesionales en marzo no supe
raban los 100 casos anuales. En
2025, esa cifra superd los 250 ca
s0s, lo que representa un aumen
to cercano al 150%.

El retorno laboral ya no impli
ca unicamente volver a trasla
darse y producir, sino también

9,4%

de las denuncias por
accidentes laborales
recibidas entre 2014 y
2025 corresponden al
mes de marzo

hubo mas de 250 casos
de enfermedades laborales
durante marzo, cifra que
hasta 2020 nunca
superaba los 200.

reintegrarse a entornos de alta
exigencia emocional, con pre
sién por rendimiento, adapta-
cion organizacional y mayores
niveles de estrés.

En este nuevo escenario, mar
20 se consolida no solo como el
mes con mds accidentes, sino
también como un periodo criti
co para el bienestar psicolégico
de las personas trabajadoras.

"SUAVIZAR" EL ENTORNO

Detrds de cada accidente hay
una persona, una familia y tra-
yectoriaslaborales quese venin
terrumpidas. Para las empresas,
marzo supone mds licencias,
mids dias perdidosy mayores cos
tos. Para el pais, implica presion
sobre los sistemas de salud y se
guridad social.

Reconocer que marzo es un
punto critico permite anticipar,
reforzarla prevenciony ponerel
foco no solo en la seguridad fisi-
ca, sino también en la salud
mental. Porque el retorno al tra
bajo no debiera traducirse en
mds accidentes, sino en mejores
condiciones para enfrentar el
ano laboral de manera segura y
sostenible.

“Nuestro mensaje no es solo
constatar un hallazgo estadisti-
co. Es un llamado a fortalecer la
gestion preventiva en unode los
momentos de mayor exposicion
delao laboral. Porque marzono
essolo el mes en que se vuelve a
trabajar, es también un mes que
invitaa hacerlo de formasegura
y saludable”, concluye el Geren
te de Prevencion de Riesgos de
Mutual de Seguridad.
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