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Cartas: EMPRENDIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE CHILE

OCDE, no reside solo en su uso inadecuado, sino
también en la decision de no adoptarla. La IA en
salud no merece idealizacion nirechazo: sino que
evaluacion, validacion e integracion guiada por
criterio clinico.

Claudia Prieto
Investigadora UC y directora iHEALTH

iMANANA TIROTEO! e MANANA DIA
LIBRE?

SENORDIRECTOR:

Se activan las alarmas, miedo entre todos los
miembros de la comunidad educativa, activacion
de protocolos, comunicados, reuniones, cues-
tionamientos, ¢ qué hemos hecho mal?, familias
asustadas, estudiantes perjudicados.

La escuela debe ser un espacio protector y, de
hecho, es el unico lugar seguro para muchos de
sus miembros. Una amenaza falsa no es una
broma, no es un “retro viral”, es un atentado real
contra la seguridad de todos los miembros de la
comunidad educativa.

¢Han hablado esto con sus hijos en casa?

Carolina Santibafiez Monsalve
Docente y directora ejecutiva
Fundacion Educacional Glia

EMPRENDIMIENTO PARA EL
DESARROLLO DE CHILE

SENORDIRECTOR:
El fortalecimiento del ecosistema emprendedor
es undesafio econdémico y social porque significa
una oportunidad concreta para avanzar hacia un
desarrollo mas sostenible e inclusivo. Pero no es
solo promoverlo, sino de abrirle espacios reales.

Seqgun datos del Sll, existen mas de un millén
cien mil micro, pequenas y medianas empresas,
lo que demuestra que son un segmento vital para
el crecimiento de nuestra economia. Sin embargo,
muchas de ellas enfrentan una barrera critica al no
poder acceder a mercados masivos que les permi-
tanescalar sus negocios.

En este punto, el compromiso del sector privado
debe dejar de ser un discurso y convertirse enuna

accion concreta, por ejemplo, impulsando iniciati-
vas de valor compartido que permitan integrar los
productos de los emprendedores locales al retail
y asi acercar su ofertaa los clientes de todo Chile.

Eldesafioesavanzarenlainclusion de las pymes
como proveedores de empresas mas grandes,
abriendo nuevos espacios de comercializacion.
Apoyar al emprendimiento es una decision que
genera un impacto positivo en la economia del
pais, enel empleo y el desarrollo de emprendedo-
res locales.

Paula Coronel
Gerente corporativa Personas y Sostenibilidad
de SMU

BUROCRACIA ESTATAL

SENOR DIRECTOR:

Escribo desde la experiencia. Como trabajadora
sodial y gestora en inclusion trabajé un afio en
el Cesfam Norte de la comuna de Los Angeles
en laregion del Biobio donde, entre otras cosas,
gestionaba aedenciales de discapacidad para
distintos usuarios. En enero de 2023 vend pre-
juidos y comencé a tramitar mi propia credencial
ya que sufriun accidente el ano 1983, lo que me
produjo una discapacidad.

El proceso ha avanzado muy poco y no hasido fa-
cil averiguar por qué no he obtenido mi credencial.
Desde el Compin Oriente me han pedido actualizar
todos los documentos, lo que me ha implicado
subir nuevamente los documentos en febrero de
este ano sin aun obtener respuesta.

Escribo esta carta después de haber intentado
avanzar a través de los procedimientos formales y
sin “pasarme ninguna fila": he seguido las instruc-
ciones al pie de a letra y he llenado multitud de for-
mularios como cualquier persona. Pero estoy sor-
prendida, molesta vy frustrada de que los mismos
procedimientos con los que apoyé a muchas per-
sonas parecen no funcionar cuando los necesito.
La burocracia estatal me tiene absolutamente per-
dida sin ver salida alguna y preguntandome qué
podran esperar del Estado las muchas personas
que, aligual que yo, sufren alguna discapacidad.
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