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| ENTREVESTA. MILTON OLAVE, ingeniero en Comercio Internacional: director Hospital Carlos Cisternas de Calama

“Nuestro peor escenario (...) que con el
personal que contamos, no demos abasto”

Katherine Jofré 8.

ue hace muy pocas se-
F manas que el ingeniero

en Comercio Internacio-
nal, Miguel Olave Escobar, que
lleva caso 20 aios trabajando
en salud, llego a Calama para
asumir el cargo de director del
Hospital Carlos Cisternas
(HCC).

Este gran desafio fue enco-
mendad, luego de haber pasa-
do por diversos hospitales de la
region Metropolitana como el
Félix Bulnes, Melipilla, San
Juan de Dios, San Javier, entre
otras instituciones, y su tltimo
paso, en el Servicio deSalud de
Osorno.

Enmedio de una de las con-
tingencias sanitarias mas gra-
ves de los dltimos tiempos, hi-
zo una evaluacién, de sus pri-
meros dias en estar ala cabeza
del hospital mas importante de
la red de salud de la Provincia
El Loa.

-£Como han sido estas primeras
semanas en el HCC?

Intensas, asise podria describir
completamente mi trabajo en
estas semanas en el hospital,
todavia no llevo un mes, pero
me ha costado harto ambien-
tarme en esta infraestructura
que es grande, tiene sucomple-
jizacion a como instalarse en
este establecimiento. Pero he
tenido harto apoyo de la comu-
nidad hospitalaria y también
de la comunidad usuaria, asi
que me han tratado y alentado
de la mejor forma posible.

-¢Cuales sonlasdebilidadesy for-
talezas que ha visto en este minu-
to en el hospital?

Una de las grandes fortalezas
en este minuto del hospital tie-
nenque ver con equipo huma-
no, hoy en dia he tenido tiem-
po disponible para poder con-
versar con los funcionarios del
hospital y yo creo que nuestra
gran fortaleza esta ahi. Donde
nosotros hoy en dia tenemos
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EL NUEVO DIRECTOR DEL HOSPITAL DE CALAMA ESPERA CONTAR PRONTO CON EL PERSONAL QUE NECESITAN.

nuestras debilidades, es res-
pecto a la cantidad de perso-
nal. El personal que tenemos
si, es siper preparado, siper
comprometido y con ganas de
hacer cosas, entonces eso yo
dirfa que es nuestra gran forta-
leza.

-¢Cual es el escenario mas catas-
trafico en el que se han puesto
frente a la pandemia?

Nuestro peor escenario es lle-
gar en algin minuto, que con el
personal que contamos, no de-

“Lo que puedo decir
que ami llegada, au-
mentaron justo la
cantidad de pacien-
tes covid positivoy
esome ha llamado
mucho laatencion”.

Milton Olave
Director Hospital Carlos Cister-
nas de Calama

mos abasto y eso setfa catastro-
fico, pero debemos estar pre-
parados para cualquier situa-
cion. Como red de salud esta-
mos trabajando la derivacion
de nuestros pacientes ha sido
formidable, la recepcién del
hospital regional, el trabajo con
el servicio de salud y con el mi-
nisterio nos da la ranquilidad
de que el peor escenario no lle-

gue.

- ¢Como ve al usuario calamerio,
como se ha comportado frentea

larespuesta del hospital?

He tenido bastantes reuniones
eslas semanas tanto con aten-
cién primaria como el Consejo
de la Sociedad Civil (Cosoc),
tratando de conocer lo antes
posible la realidad de Calamay
de esa forma también dar algu-
nas directrices de lo que poda-
mos hacer. Este trabajo no es
solo mio, es de la institucion
completa con la comunidad y
como yo veo a la comunidad
hoy en dia, lo que puedo decir
que a millegada, aumentaron
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justo la cantidad de pacientes
covid positivo y eso me ha lla-
mado mucho la atencion. He-
mos hecho los [lamados por los
distintos medios, también las
autoridades por sus distintos
canales en suminuto, tanto lo-
cales, regionales y nacionales,
se han hecho los llamados para
que podamos de alguna forma
contener esta pandemia y la
respuesta de la provincia en ge-
neral ha sido positiva. Hoy en
dia, hemos visto mejores resul-
tados que otros dias, pero espe-
ramos que en los tiempos que
estamos y con la cantidad de
pacientes que tenemos hospi-
talizados la comunidad nos si-
ga apoyando y reaccionando a
la pauta que le da el gobierno,
que le da este divector o les da
la Seremi de Salud, respecto al
distanciamiento social. Sabe-
mos que estas medidas, junto
al uso de las mascarillas, es si-
per esencial en este minuto y
mantenernos en nuestras ca-
sas, porque la cuarentena nos
orienta hacia esa perspectiva.

-{Qué cupos necesitan llenar y
qué estan haciendo para incenti-
var el capital humano?

Estamos orientados a conse-
guir profesionales del area cli-
nica, tanto médicos como en-
fermeras, técnicos, lo que no
quiere decir que no estamos
haciendo gestiones en el perso-
naladministrativo, ya que este
hospital tiene una capacidad
de contratacion todavia amplia
parallenar esos cargos, necesi-
tamos esos distintos profesio-
nales, tanto del drea adminis-
trativa como clinica. Las gestio-
nes que estamos haciendo, son
los llamados a concurso que
eso es siiper importante, la
gente que quiera postular a
nuestro establecimiento lo
puede hacer a través de em-
pleos publicos o la pagina de
empleos piblicos que ladeben
conocer para que estén atentos
alosllamados y ademas nos es-
tamos relacionando con cen-
tros de educacion de este ru-
bro. 3
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