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CARTAS: Ingenierias

Ingenieras

® E] 23 de junio se conmemoro el Di:
Internacional de la Mujer en la Inge
nieria, una oportunidad para recono
cer el rol de las mujeres en esta disci
plinay, sobre todo, para hacernos car
go de los desafios urgentes que atr
enfrentamos en materia de equidad.

La industria tecnologica y de in
fraestructura digital —como los cen
tros de datos— no puede permitirse
dejar fueraal 50 % del talento disponi
ble, menos aiin en un contexto de re
conversion laboral acelerada.

Segin la Unesco, en Chile solo e
25%de la matriculaen carreras STEV
corresponde a mujeres. Esta baja re
presentacion se agudiza amedida que
se avanza en la trayectoria profesio
nal, enque el techo de cristal hace que
cada vez sea mas dificil paralas muje
res acceder a cargos ejecutivos.

El resultado es una pérdida con
creta de innovacion, de diversidad de
pensamiento y de capacidad instala
da para enfrentar los desafios del futu
ro. A nivel global, se estima que el 3¢
% de las habilidades actuales queda
ran obsoletas de aquia 2030, y que e
59 % de la fuerza laboral requerira al
giin tipo de reentrenamiento. Lain
dustria de data centers necesitara pro
fesionales altamente calificadosen ci
berseguridad, redes, eficiencia ener
getica y automatizacion. No hay tiem
po ni espacio para exclusiones,

Desde Chile Data Centers, hace

mos un llamado a las empresas, insti-
fuciones educativas y organismaos pu-
blicos a tomar decisiones firmes y sos-
tenidas paraaumentar la presencia fe-
meninaen ingenieria y en todos los es-
labones de la cadena digital. La equi-
dad degénero no puede seguir siendo
un compromiso simplemente decla-
rativo. Es una condicién estructural
para el desarrollo tecnologico, econo-
micoy social del pais.
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