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Fuerte aumento de mujeres en matricula 2024 en planteles de educacién superior de Antofagasta

Fuerte aumento de mujeres en matricula 2024 en
planteles de educacion superior de Antofagasta

ESTADISTICAS. En algunas casas de estudios la cifra equivale al 73% de los inscritos este afio. Mayor interés y politicas que
incentivan su ingreso serian algunos de los motivos relacionados con este progresivo aumento del sexo femenino.

Constanza Caldera Pfeiffer
cronica@mercurioaniofagasta.cl

nafuerte presencia ferne-
u nina registran los plante-

les de educacién superior
de Antofagasta, de acuerdo alas
cifias de matriculados 2024 pro-
porcionada por la Universidad
Catélica del Norte (UCN), Univer-
sidad de Antofagasta (UA), Uni-
versidad Santo Tomas (UST),
Universidad del Alba, Inacap y
AIEP.

Se trata de un aumento pro-
gresivo en el ingreso de mujeres
alaeducacion superior enlostil-
timos, que ha significado que en
alpunas casas de estudios la ma-
triculafemeninaeste afosupere
el 70%.

Elmayor interés de las muje-
res por continuar estudios supe-
riores, como también algunas
politicas que han incentivadosu
ingreso, serian algunos de los
motivos de este significativo au-
mento.

LaUniversidad del Albasede
Antofagasta, esel plantel que re-
gistra lamayor cantidad de mu-
jeres en sumatricula 2024, en la
cual de un total de 437 inscritos,
un73%son mujeres, es decir, 319
mujeres ¥ 118 son hombres
(27%).

“Respecto de laalta cifra de
miujeres estimamos que es parte
del proceso generalizado, aun-
que no reciente de la disminu-
cién de las barreras deaccesode
la mujer al desarrollo profesio-
nal. Aun hay barreras, como la
responsabilidad que la sociedad
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LAS CARRERAS STEM HAN REGISTRADO UIN FUERTE INCREMENTO EN EL INGRESO DE MUJERES.

Matriculas 2024
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mover laigualdad degéneroyla  (54%)y 144 hombres (46%). Enel

le haimpuesto a las mujeres co-
mo cuidadoras, pero se han eli-
minado otras”, indicd al respec-
to Valentin Volta, vicerrector de
la Universidad del Alba.

CARRERAS STEM

EnlaUA, de un total de 1420 es-

tudiantes marriculados este

2024, un 59% son mujeres (838)

y 578 hombres (40,7%).
“Estamnos orgullosos de pro-

inclusion en todas nuestras ca-
rreras. El 60% de nuestros nue-
vos estudiantes son mujeres. Es-
te logro refleja nuestro compro-
miso de fomentar la participa-
cion femenina en areas que his-
toricamente estaban dominadas
por hombres”, indico el rector
dela UA, Marcos Cikutovic,
EnlaUsTdelos313 estudian-
tes inscritos, 169 son mujeres

caso del CFT, de 655 matricula-
dos 451 (68,8%) son mujeres y
204 (31,1%) hombres. Mientras
queenel IP, de 860 alumnos ins-
critos 441 son mjeres (51,2%) y
419 (48,7%) hombres.
Respectoalascifras, elrector
Instituciones Santo Tomds Anto-
fagasta, Exequiel Ramirez, indi-
coque “si bienla ofertade carre-
rasdelas instituciones Santo To-

IMAS CONCENtra Una gran propor-
cion de estudiantes mujeres en
las areas desalud yeducacion, al
canzd este afio una elevada in-
corporacion en caieras téenicas
del area de logistica, que alcan-
zan un 62% de mujeres matricu-
ladas del total. Mientras, enareas
midstradicionales como adminis-
tracion, carreras de administra-
cién de empresas y recursos -
manos, alcanzan un 65% y un
85% de matricula femenina, res-
pectivamente”,

EnlaUCN, de 1.563 alumnos
matriculados este afio enel cam-
pus Antofagasta, 832 son hom-
bres (54,16%) vy 731 mujeres
(46,7%).

El jefe de Admision de la
UCN, Dennis Palacios, relaciona
laimportante cifrade ingreso de
mujeres avarios factores, inode
ellos, el ndmero que rinde la
PAES.

“Por ejemplo, en la PAES Re-
gular 2024 participaron 136 mil
mujeres versus 115 mil hombres.
Entonces, claramente son mas
las mujeresque danla prueba. Y
eso haido aumentando el ingre-
so de mujeres en las carveras, in-
cluso tenemos actualmente la ca-
rrera de ingenierfa civil ambien-
tal, que tiene mas mujeres que
hombres”, indico.

Palacios agregd que a estose
surmala creacion de varias politi-
cas que buscan incentivar el in-
greso delas mujeres en estudios
superiores. “Por ejemplo, hace
como dosafios atras, se crearon
almunos ingresos especiales que
privilegian el accesode las muje-

res sobre todo en las carreras
STEMy este anosurge el ingreso
Més Mujeres Cientificas por par-
te del ministerio, que es una ini-
ciativa que obliga a las universi-
dades a generar vacantes en las
carreras STEM ¢ incluso en las
topdelauniversidad, comoinge-
nieria civil industrial que son ca-
rreras de muchointerés”,

INSTITUTOS

La directora de sede AIEP Anto-
fagasta, Luz Hun, indico que el
nimero de matriculados del
2024 es de aproximadamente
1.100 estudiantes en mas de 43
carreras, 8 escuelas, de las cua-
les, mas del 40% de estudiantes
son mujeres, ingresando cada
vezmndsacarrerasdel drea STEM
yque tradicionalmente son mas-
culinizadas, por ejemplo: inge-
nierfa en minas”.

En Inacap, la matricula 2024
registra mas de mil 400 alumnos
nuevos, cifia que considera 526
mujeres (36,4%) matriculadas y
918 varones (63,5%).

El director de Admisién y Co-
municaciones de INACAP Sede
Antofagasta, Francisco Salazar,
sostuve que “de acuerdo conlos
registros de esta casa de estudios,
las carrerasque lideran las prefe-
rencias correspondena las drea
mecanica, coningenieriaen ma-
quinaria pesaday vehiculos y au-
tomotrices, mecanica automo-
triz en maquinaria pesada; area
mineria, con: ingenieria en mi-
nas e ingenieria en metalurgia, y
el drea electricidad, con ingenie-
raeléetrica™ Net
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