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CONAF presenta avances y desafios del Programa

de Emergencia de Empleo con fuerte contratacion
y participacion multicultural

femenina

Manejo forestal en plantaciones
de pequeinios propietarios y el uso
de chipeadoras adquiridas por el
programa fueron parte de los
temas de este encuentro nacional
realizado en la Provincia de Cau-
quenes.

Destacando que hay
una contratacion mensual
de 2.500 personas, donde
el 78% de estos puestos de
trabajos son ocupados por
mujeres, se desarroll6 en la
comuna de Pelluhue, Pro-
vincia de Cauquenes, Re-
giéon del Maule, la reunién
nacional del Programa de
Emergencia de Empleo
(PEE) que desarrolla la Cor-
poracion Nacional Forestal
(CONAF).

Ademas, en esta activi-
dad que reunié a las once
coordinaciones regionales
que lideran el programa en
cada zona, desde la Region
de Atacama hasta la Region
de Los Lagos, se resalté
que el 28% del total de par-
ticipantes pertenece a pue-
blos originarios, lo que evi-
dencia el aporte de este pro-
grama a la contribucién al
empleo femenino y el fo-
mento a la diversidad cultu-
ral.

El encuentro fue enca-
bezado por el coordinador
nacional de empleo de CO-
NAF, Claudio Moya Ulloa, y
cont6 ademas con la pre-

sencia de los coordinado-
res regionales, jefes provin-
ciales de CONAF de la Re-
gion del Maule, superviso-
res y equipos técnicos del
programa.

En la reunién, con el
objetivo de eficientar el uso
de recursos e incrementar
los estandares de seguri-
dad en que desarrollan sus
labores las y los trabajado-
res del programa, se pre-
sent6 un analisis de la ges-
tion de inventario de bode-
gas y se socializ6 el traba-
jo realizado en torno a la
nueva normativa asociada
a la gestion preventiva de
los riesgos laborales, para
un entorno de trabajo segu-
ro y saludable (Decreto 44).

Conjuntamente, en el
contexto de mejorar la ope-
ratividad de las chipeado-
ras del programa, se reali-
26 la entrega de siete ca-
rros de arrastre destinados
a fortalecer el trabajo aso-
ciado a la disminucién de
material combustible en
cada una de las regiones,
accion que aporte a dismi-
nuir el riesgo de incendios
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forestales.

El encuentro conté con
una actividad en terreno
para conocer y socializar
los trabajos que se realizan
en la Provincia de Cauque-
nes, por lo que las y los
participantes recorrieron los
sectores de Santa Filome-
na, Cerro Name e INIA de
Cauquenes.

En relacion ala reunion,
el coordinador nacional de
empleo de CONAF, Claudio
Moya Ulloa, senalé que
«permitié hacer los analisis
y proyecciones para mejo-
rar los procesos del progra-
ma. Ademas, se observo en
terreno las actividades que
estan asociadas al manejo
en pequenas propiedades
tales como poda vy raleo,
la disminucion de material
combustible utilizando las
chipeadoras adquiridas por
el programa, asi como tam-
bién observamos en terre-
no la plantacion de bosque
nativo para proteger entor-
nos tales como la Ciénaga
del Name, tan importante
para la zona».

La actividad en terreno
fue liderada por el jefe pro-
vincial de CONAF Cauque-
nes, Robert Garrido Alva-
rez, quien sobre la vista
conté que «fue una activi-
dad muy provechosa. Lo-
gramos mostrar y visibilizar
algunas de las acciones
que realizamos en materia

forestal en el mundo rural
a los distintos colegas que
desarrollan el Programa de
Emergencia de Empleo en
las diversas zonas del pais
y también dar la posibilidad
de que de aqui puedan sa-
car algunas ideas prove-
chosas para que lleven a
sus territorios.

Uno de los participantes
en la reunién nacional del
programa fue el coordina-

dor regional de los Progra-
mas de Empleo en la Re-
gion de Los Rios, José
Mora Aguilera, quien en re-
lacién a la actividad expre-
s6 que fue un encuentro
muy enriquecedor porque
permitio intercambiar expe-
riencias para implementar-
las en los territorios.
«Aveces, estando en la
region no nos damos cuen-
ta, pero también hay otro

puzle de actividades que
estan disponibles y vamos
a tratar de implementar
nuevas actividades en Los
Rios», comenté José Mora.

Por su parte, el coordi-
nador regional de los Pro-
gramas de Empleo en La
Araucania, Cristian San
Martin, indicé que fue una
gran jornada de trabajo.
«Rescatamos muchas
ideas que pueden replicar-
se en nuestra region y vi-
ceversa. Los colegas pu-
dieron ver las distintas al-
ternativas que pueden im-
plementarse en otros luga-
res. Creo que en términos
generales fue una reunién
enriquecedora, donde vi-
mos resultados concretos,
ya sea cuantitativos o cua-
litativos de los productos
que generamos en el terri-
torio», explicé Cristian San
Martin.

Los trabajos que reali-
za el PEE estan enfocados
aaportar a la mitigacion del
cambio climatico, realizan-
do actividades tales como:
apoyo en viveros, planta-
cién y manejo forestal,
construccion de cortacom-
bustible, recuperacion de
suelos degradados, apoyo
al Programa de Manejo del
Fuego, apoyo al Sistema
de Areas Silvestres Prote-
gidas del Estado (SNASPE)
y silvicultura urbana, entre
otros.
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