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Titulo: 50% del empleo recuperado por profesionales fue en un cargo de baja o0 mediana calificacién

Analisis del Observatorio del Contexto Econédmico de la Universidad Diego Portales:

50% del empleo recuperado por profesionales
fue en un cargo de baja o mediana calificacion

MATIAS BERRIOS B.

La crisis econdmica que desa-
to la pandemia genero que 1.8
millones de puestos de trabajo
fueran arrasados en su peor mo-
mento. Paulatinamente, el mer-
cado laboral ha venido mostran-
dosintomas de mejorias, Asi, en-
tre el trimestre mévil mayo-julio
del 2020 y diciembre-febrero de

S

El empleo de personas con educacién superior completa aumentd en 271 mil. Sin
embargo, en 136.250 de ellos, el trabajador estaba subempleado por calificaciones.

Impacto de la crisis econémica en el segmento
de trabajadores con educacion superior completa

Variaciones % en 12 meses

Peor momento

- Ocupados

- Ocupados sin educacidn superior completa

- Ocupados con educacidn superior completa
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desde el hogar, puesto que ello
permite seguir desarrollando ac-
tividades econémicas en un con-
texto de restricciones a la movili-
dad. “Asi, aquellos segmentos de
la poblacidn que se desempenan
en oeupaciones que por su natu-
raleza son factibles de ser realiza-
das en el hogar del trabajador se
han visto menos impactados en
términos laborales por la crisis”,
plantea el economista.

Pero ademds, durante este pe-
riodo de recuperacién, el em-
plea de personas con educacién
superior completa aumentd en
271.219. Sin embargo, en 136.250

“EL SUBEMPLEO ES
PE

FENOMENO

de ellos, el trabajador estaba su-
bempleado por calificaciones, lo
que representa el 50,2% de la
creacion de empleo para este
segmento en este lapso, detectd
el informe de Bravo.

“Esto da cuenta de que la recu-
peracién del empleo de los gra-
duados de la educacién superior
ha ocurrido con una elevada in-
sercion en empleos para los cua-
les estan sobrecalificados”, sefia-
la Bravo. Fuera de ello, segiin co-
menta, esta composicion de la
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El académico de la UDP y exper-
to en educacion José Joaguin
Brunner comenta que el subemplea
es un fendmeno permanente en
Chile y en tados los paises del mun-
do. "Chile estamds alto que los pai-
ses de la OCDE. Es bastante pare-
cidoalogue ocurre en los paises la-
tinoamericanos, pero es mas alto
que el promedio de la OCDE", dice.

Seglin datos de la entidad inter-
nacional, el subempleo en Chile lle-
ga a cerca de 30%; mientras que el
promedio de los paises del blogue
hordea un 17%. Respecto a la alta
tasa que se registra en Chile, Brun-
ner comenta gue, por un lado, noes
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“ Chile debiese
llegar hacia el final de

ano, o en el primer
trimestre del 2022, a

que existe un match que sea 100%,  fener mds o menos el

ya que esto no se da en ningln pais s - i

del mundo. "El de Chile es mas alto tipo de subcalifi mcw.n
por dos matives. Puede ser por el €n la fuerza de trabajo
tipo de calificaciones que esta por educacicn superior,

creando el curriculum yla ensefian-
zade las universidades y los [P y los
CFT, que estarian formando con un
tipo de formacidn que luego excede
las necesidades del mercado de
trabajo. Es decir, el problema po-
dria estar en la oferta”, plantea.
Pero también, agrega, puede
estar en la demanda, en el sentido
de que el mercado laboral chileng,
dada la estructura productiva del
pais, no es capaz de demandar y
absorber la cantidad de gente que
se estd formando en la educacion
superior. 'Y la explicacion de esto

el nivel histérico”.

JOSE JOAQUIN BRUNNER
ACADEMICO UDP

podria ser que eso ocurre por laex-
plosian de la educacion superior,
que ha sido muy rdpida. A partir del
2006, Chile dio un salto brutalen la
educacion superior”, que llegd ate-
ner una de las cifras mas altas de
participacion de jovenes enla edu-
cacién superior respecto a todo el
mundo”, analiza Brunner.

creacién de empleo de trabajado-
res con educacion superior com-
pleta contrasta fuertemente con
la observada previo a la pande-
mia. “En el trimestre diciembre
2019-febrero 2020, la creacién
anual de empleos de este seg-
mento era de 92.637, de los cua-
les solo 10.153 eran subemplea-
dos por calificaciones, es decir, el
% del total”, comenta Bravo.
Segtin el andlisis, estos nuevos
empleos que se realizan en condi-
ciones de sobrecalificacién se aso-

cian también a una baja insercién
en empleos asalariados con con-
trato indefinido. Asimismo, la ta-
sa de ocupacién informal de los
subempleados por calificaciones.
también se ha incrementado.
Con todo, a julio del 2020 ha-
bia 780 mil personas subemplea-
das por calificacién y a febrero de
este afio esta cifra lleg6 920 mil,
con un incremento en el periodo
de 136 mil. “Esta situacidn es gra-
ve no solo porque implica una
mayor subutilizacién de la fuer-

za laboral que la reflejada por in-
dicadores tradicionales como la
tasa de desempleo. Probable-
mente, una de sus peores conse-
cuencias es que contribuye a la
frustracion de cerca de 920 mil
personas que invirtieron en capi-
tal humano y que no ven mate-
rializados esos esfuerzos en una
ocupacion acorde a sus capacida-
des, rompiendo sus suefios ¢ ilu-
siones”, advierte Bravo.

Con todo, el economista plan-
tea que este fendmeno no solo

perjudicaala economfa comoun
todo, sino que afecta significati-
vamente los ingresos que las
personas en esta situacién obtie-
nen por su trabajo. “De acuerdo
a la dltima Encuesta Suplemen-
taria de Ingresos (2019) del INE,
un trabajador con educacién su-
perior completa que estd subem-
pleado por calificaciones gana
en promedio 56,5% menos que
aquellos que tienen ese nivel
educativo pero que no estdn en
esa situacion”, analiza.
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